-

RA MUNICIPAL DE MAIRIN

C.N.P.J.49.568.628/0001-10

Av. Dr. Gaspar Ricardo Janior, 185 - Centro - Mairinque-SP - CEP18120-000
Telefones: (0**11) 47082910/ 4708-2690 / 4718-4764 / 47 18-4680 '
www.camaramairing ue.sp.gov.br

PROJETO DE LEI No T4 /2026 - L

INSTITUI O SELO EMPRESA AMIGA DA JUVENTUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A CaAmara Municipal de Mairinque resolve aprovar o seguinte Projeto de
Lei, de autoria do Vereador Rafael da Hipica, a saber:

Art. 1°

Art. 2°

II

IT1

v

Art. 3°

II

Fica instituido no municipio de Mairinque o selo "Empresa Amiga
da Juventude", com a finalidade de incentivar empresas
instaladas no municipio a proporcionarem condigdes de
acessibilidade ao primeiro emprego aos jovens matriculados na
rede publica de ensino do municipio de Mairinque.

O Selo Empresa Amiga da Juventude tem como principais
objetivos:

prevenir e erradicar o trabalho infantil;

garantir o acesso € a permanéncia a educacdo aos filhos dos
funcionarios da empresa certificada;

investir em acBes que melhorem a qualidade de vida dos jovens
e suas familias; e :

proporcionar aos jovens acesso a estdgios ou ao primeiro
emprego.

Fard jus ao "Selo Empresa Amiga da Juventude" aquela

empresa que, cumulativamente, cumprir a0 menos cinco

requisitos abaixo discriminados:

ndo empregar menores de 16 (dezesseis) anos de idade, exceto
na condigao de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos de
idade; )

ndo empregar menores de 18 (dezoito) anos em atividades
noturnas, perigosas ou.insalubres;
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IV
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assegurar e auxiliar, com agdes comprovadas, seus funcionarios
a matricularem seus filhos menores de 18 (dezoito) anos no
ensino fundamental e ensino médio, empreendendo esforgos
para que todos frequentem a escola;

fazer investimento social compativel com o porte da empresa
na juventude da cidade; ‘

alertar seus fornecedores, por meio de cldusula contratual ou
outro instrumento, que se houver contra si denuncia
comprovada de trabalho infantil podera causar rompimento da
relagdo comercial,; _

manter estagidrios remunerados ou aprendizes em seu quadro
de funcionarios; '

efetivar como funciondrio de sua empresa aoc menos um
estagiario ou aprendiz no periodo de 12 (doze) meses,
retroativos a data de cadastro ao requerimento do selo;
contribuir com o FUMCAD - Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, através da destinagdo do imposto de
renda devido. "

§ 10 Os incisos I, II e III do caput deste artigo sdo de cumprimento
obrigatério.

§ 2° A empresa que efetivar, nos termos do inciso VII do caput deste
artigo, mais de um estagiario ou aprendiz podera, observada a
legislagdo financeira aplicavel e mediante legislacdo tributaria
especifica, ser beneficiada, a critério do Poder Publico e a titulo de
premiacdo, com dedugdo de percentual em tributos municipais, além
do recebimento do Selo. '

Art. 4°

A certificacdo serd requerida bianualmente, no primeiro

semestre de cada ano, mediante comprovagdo dos termos do art. 30
desta Lei.

Art. 5°

O Selo Empresa Amiga da Juventude terd validade de dois anos,

podendo ser renovado por igual periodo, desde que sejam atendidos,
no ato da renovacdo, os requisitos previstos nesta lei.
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Art. 6° A certificacdo do Selo previsto nesta lei ndo concede ao
outorgado nenhum tipo de beneficio de ordem administrativa e de
competéncia da Prefeitura Municipal de Mairinque.

Art. 7° Como beneficio o Selo Empresa Amiga da Juventude podera ser
utilizado livremente pelo periodo em que lhe for concedido, em
embalagens, anuncios publicitédrios, merchandising ou pegas de
publicidade.

§ 1° O simbolo grafico, a identidade visual e a programagao grafica
do Selo Empresa Amiga da Juventude serdo definidos por ato

do Poder Publico.

§ 2° E vedada ao outorgado a descaracterizagdo da programagao
gréfica do referido Selo.

§ 3° A qualquer tempo poderd ser cassado o direito de uso do Selo
Empresa  Amiga da Juventude a empresa que,
comprovadamente, descumprir um dos requisitos necessarios a
obtengdo do mesmo.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do vereador, 28 de julho de 2026.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por objetivo instituir, no ambito
do Municipio de Mairinque, o Selo Empresa Amiga da Juventude, como
forma de reconhecer e incentivar empresas que adotem praticas voltadas a
promocdo da inclusdo social, da protegdo integral da crianca e do
adolescente e da ampliacdo das oportunidades de acesso dos jovens ao
mercado de trabalho.

A juventude representa uma parcela significativa da
populagdo e desempenha papel fundamental no desenvolvimento
econdmico e social do municipio. Entretanto, muitos jovens enfrentam
dificuldades para conquistar o primeiro emprego, seja pela falta de
experiéncia profissional, seja pela escassez de oportunidades. Nesse
contexto, torna-se indispensavel estimular a participagdo da iniciativa
privada na construgdo de politicas publicas voltadas a empregabilidade e a
qualificacdo profissional.

A proposta busca valorizar as empresas que, além de
observarem rigorosamente a legislagdo trabalhista, especialmente no
combate ao trabalho infantil e na protegdo do trabalho do adolescente,
desenvolvam acdes concretas em favor da juventude, como a contratagdo
de aprendizes e estagiarios, a efetivacdo desses jovens em seus quadros
funcionais, investimentos sociais, incentivo a permanéncia escolar e
contribuicdo ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
FUMCAD.

O selo possui carater exclusivamente honorifico e de
reconhecimento publico, ndo gerando, em regra, beneficios administrativos
ou financeiros diretos ao seu detentor, o que demonstra o carater educativo
e de valorizacdo das boas praticas empresariais. A0 permitir sua utilizagdo
em materiais institucionais e publicitarios, a certificacao fortalece a imagem
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das empresas comprometidas com a responsabilidade social e incentiva
outras organizagbes a adotarem iniciativas semelhantes.

Além disso, a proposta estd em consondncia com os principios
estabelecidos pela Constituicdo Federal, pelo Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei Federal n© 8.069, de 13 de julho de 1990) e pela Lei da
Aprendizagem (Lei Federal n® 10.097, de 19 de dezembro de 2000), que
asseguram a protecdo integral de criangas e adolescentes e promovem a
insercdo qualificada dos jovens no mercado de trabalho.

Importante destacar que a iniciativa ndo impde obrigagdes
compulsérias as empresas, mas cria um mecanismo de incentivo e
reconhecimento para aquelas que voluntariamente demonstrem
compromisso com a responsabilidade social, a educagado, a cidadania e a
formacéo profissional da juventude mairinquense.

Dessa forma, o Projeto de Lei fortalece a parceria entre o
Poder PUblico e a iniciativa privada, contribuindo para a redugdo da
vulnerabilidade social, o incentivo & permanéncia dos jovens na escola, a
prevencdo ao trabalho infantil e a geragdo de oportunidades para o primeiro
emprego, promovendo desenvolvimento econdmico aliado a inclusao social.

Diante da relevancia da matéria e dos beneficios que dela
poderdo advir para a juventude de Mairinque e para toda a sociedade,

submeto o presente Projeto de Lei a apreciagdo dos Nobres Vereadores,
esperando contar com o apoio de todos para sua aprovagao. ’

Gabinete do Vereador, 28 de julho de 2026.




