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I’ROJETO DE LEI N°_70/2025

RAFIFICA O PROTOCOLO DE- INTENCOES FIRMAD() ENI‘RE OS MUNICIPIOS
PAULISTAS DE ALAMBARI, ARACARIGUAMA ALUMINIO, ARACOIABA DA SERRA,

BOFETE, BOITUVA, CABREUVA, CAPELA DO ALTO, CERQUILHO ' CESARIO
JUMIRIM, - LARANJAL PAULISTA,

'LANGE, CONCHAS; IBIUNA, IPERO, ITU,
MAIRINQUE, PEREIRAS PIEDADE, 'PORANGABA, PORTO FELIZ, SALTO DE
SARAPUI SOROCABA, TATUI, - "VARGEM GRANDE

- PIRAPORA, SAO ROQUE
PAULISTA, TIETE E VOFORANTIM VISANDO A TRANSFORMACAO DO CERISO

PARA SE CONSTITUIR EN QUANTO CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO -

(,ARLOS EDUARDO THOMAZ PEDROSO Prefeito do Mumclpm de Mamnque usando as-

' atrtbmg:oes que. lhc sao conferldas pela legislagdo em v1gor

Taz saber que a Camara. Munlclpal aprova e ele sanciona e promulga a segumte Lei:

“Art. 1° Fica ratlﬁcado em todos os seus termos 0 Protocolo de Intenqoes ﬁrmado entre 0§ mun1c1plos
paulistas de Alambari, Aragariguama,. Aluminio, Aragoiaba da Serra, Bofete, Boituva, Cabretva,

Capela do Alto Cerqmlho Cesario Lange, Conchas, Ibitina, Ipero, Ttu, Jum1r1m Laranjal Paulista,

Mairinque, Pereiras, Piedade, Porangaba, Porto Feliz, Salto de Plrapora Sdo Roque; Sarapui,
~Sorocaba, Tatui, Vargem Grande Paulista, Tieté e Votorantim, visando a transformag:ao do CERISO

pdra se constituir enquanto Consdrcio Publico de Direito Publico.
Art 2° O Poder Executivo devera consignar, em suas pegas orgamentarlas dota(,oes para atender as

deqpcsas assumidas com o Consorcm Publico.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagﬁb,, revogando as disposi¢des em contrario

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRINQUE, 11 de novembro de 2025.
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VERNO DE TRABALHO,

) . GO
TRANSPARENCIA E TRANSFORMAGAO

Mairinque, 11 de novembro de 2025.

MENSAGEM N° 70/2025

Senhor Presidenté, ‘

Temos a honra de encaminhar a essa Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei n® 70/2025, que ratifica o
Protocolo de Intengdes firmado entre os municipios paulistas de Alambari, Aragariguama, Aluminio, :
“Aragoiaba da Serra, Bofete, Boituva, Cabretiva, Capela do Alto, Cerquilho, ‘Cesario Lange, Conchas,
Ibiuna, Iperd, Itu, Jumirim, Laranjal Paulista, Mairinque, Pereiras, Piedade, Porangaba, Porto Feliz,
Salto devPirapota, Sdo Roque, Sarapui, Sorocaba, Tatui, Vargem Grande Paulista, Tieté e Votorantim,
visando a transformagdo do CERISO para se constituir enquanto Consoéreio Publico de Direito Pablico,
nos termos da Lei Federal n° 11.107/05 e Decreto Federal n° 6.017/07. » v '

- Atualmente, nosso Municipio participa do Consdrcio de Estudos, Recuperagdo e Desenvolvimento da . -

~ Bacia dos Rios Sorocaba e Médio T jets' - CERISO, cuja sede encontra-se na cidade de Salto de. .~
Pirapora/SP e é composto pelos municipios de Alambari, Aragariguama, Aluminio, Aragoiaba da Serra,

- Bofete, Boituva, Cabreuva, Capela do ‘Alto, Cerquilho, Cesario Lange, Conchas, Ibitna, Iperd, Itu,
Jumirim, Laranjal Paulista, Mairinque, Pereiras, Piedade, Porangaba, Porto Feliz, Salto de Pirapora, S3o
Roque, Sarapui, Sorocaba, Tatui, Vargem Grande Paulista, Tieté e Votorantim. ‘ S

O CERISO, num esfor¢o dos municipios de nossa regido, e passados quase trés décadas, engloba os 29
(vinte e nove) municipios relacionados anteriormente e, com credibilidade consolidada no que concerne
4 sua operagdo, reconheceu a necessidade de se instituir enquanto ferramenta constitucional de gestdo
associada, via constituigdo de consoreio publico, de modo a viabilizar a implementagdo de politicas -
pliblicas em escalas adequadas, de forma racional ¢ coordenada, servindo de ferramenta de consolidagdo
do federalismo cooperativo estampado no art. 23, paragrafo Gnico, da Constituigdo da Republica. '
Tendo sido criado ainda na década de 90, o CERISO possui natureza juridica de “associagdo civil de
* fins ndo econdmicos”, sendo regulado pelo Codigo Civil Brasileiro; condigdo que mantém até os dias
“atuais. ' ‘ : : P '

“Contudo, desde 2005 existe a Lei dos Consércios Publicos (Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de '
12005), a qual foi regulamentada pelo Decreto Federal n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007.-Quando da -
edigdo desta Lei, o legislador estabeleceu 'que.favme'svrna ndo se aplicaria aos convénios de cooperagio,
~ contratos de programa para gestdo associada de servigos piblicos ou instrumentos -congéneres, que
tivessem sido celebrados antetiormente a sua vigéncia (art. 19), como era o caso do CERISO.

Na regulamentagio desta norma, o Poder Executivo Federal estabeleceu que: -

Art. 41. Os c'ohsércios chsb“c’i_tu'l’dosb_v,fem desacor’doi com a Lei vn°-v 11. 107, de _2_0'075,. poderiio ser
transformados em consorcios piiblicos de direito piblico ou de direito privado, desde que atendidos os
requisitos de celebragio de protocolo de intengdes e de sua ratificag@o por lei de cada ente da Federagdo
consorciado. L : : ' ‘

Exmo. Sr. SR ‘
"RAFAEL DE OLIVEIRA DIAS
* Presidente da Camara Municipal de

‘MAIRINQUE — SP
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Mensagem n° 70/2025 — fls. 02

A despeito da FACULDADE da migragdo, conforme destacado acima, o Poder Executivo Federal ja
estabeleceu que “A partir de 1° de janeiro de 2008 a Unido somente celebrard convénios com
consércios publicos constituidos sob a forma de associagdo piiblica ou que para essa forma tenham se

convertido.” (art. 39 do Decreto), dando ensejo & necessidade de se repensar a personalidade juridica do

Consorcio.

Fato é que como ndo havia grandes incentivos federais diferenciados para os Consércios Publicos, a

migragio ndo se mostrava essencial; tal realidade, entretanto, vem mudando substancialmente. Também
deve ser considerada a necessidade, ainda nesse contexto, de dotar o CERISO de um mecanismo
juridico institucional que permita o fortalecimento de suas proprias capacidades gerenciais ¢ a melhor
‘resposta‘as demandas regionais, o colocando como instrumento facilitador na implementagdo de agdes e
servigos publicos diversos.

Diante desta mudanga de panorama, o Conselho de Prefeitos do CERISO, reunido em Assembleia
Geral, aprovou por unanimidade a transformag¢do do CERISO, atualmente uma Associagdo Sem Fins
Lucrativos, em um Consorcio Publico de Direito Publico, adotando a possibilidade de migragdo contida
na norma e destacada acima no texto do art. 41. A migragio pretendida elevara a condigdo do CERISO a
um novo patamar de possibilidades.

Como o Consdrcio ja se encontra constituido, o processo serd o de “migragdo”, mantendo-se CNPJ e
razio social e alterando-se' sua PERSONALIDADE JURIDICA, que passard a ser de Associagdo
Pablica (uma autarquia interfederativa), passando a integrar a Administragdo Indireta de todos os
municipios consorciados. - ‘

Assim, considerando o mérito indiscutivel da proposi¢do, o relevante interesse piblico envolvido na
matéria e considerando, ainda, que a mesma vem ao encontro das diretrizes da Administrag@o, tal

Projeto é submetido & apreciagdo dessa Colenda Casa, almejando sua conversdo em Lei.

Ao ensejo, apresentamos a Vossa Exceléncia, extensivamente a seus pares, n0ssos protestos de elevada
estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente,

" Prefeito

¢







_v ‘»VISANDO A TRANSFORMA(}AO DO CONSORCIO DE ESTUDOS RECUPERAQAO E
o DESENVOLVIMENTO DA BACIA DOS RIOS SOROCABA E MEDIO TIETE - “CERISO” PARA
o CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO SOB A FORMA DE ASSOCIAQAO PUBLICA NOS

* PROTOCOLO DE INTENGOES

TERMOS DA LEI FEDERAL n° 11 107 DE 06 DE ABRIL DE 2005 E SEU DECRETO
REGULAMENTADOR n° 6».017, DE 17 DE JANEIRO DE 2007.

TiTULO |
DAS DISPOSI(}OES INICIAIS
CAPITULO I

Dos ‘Sign‘atérios

- Clausula 12. Podem ser ‘su‘bscrit'ore's do Protocole de"lntengoés:

»7‘1 ko) mun'i'cipio de "‘AIa’mbari pessoa juridica de direito ptblico, inscrito- no CNPJ sob: on°
67.360.420/0001 -50, com sede administrativa a Rua Dahyr Rachid, n° 1245 Balrro Centro, Alambarl ’

Estado de S3o Paulo, neste ato representado por seu Prefeito Sr. Joao Paulo Dantas Plnto lnscnto no*»’i'

: CPF sob 0 n° 052. 352 027-16.

'__2 O MUhICIpIO de Aragarlguama pessoa Jurldlca de direito pubhco mscnto no CNPJ sob o n°>~;‘ '

7 58. 993 577/0001-21, com sede adm|n|strat|va a Rua Sao Joao, n® 228 Balrro Centro Aragarlguama .

- Estado de Sao Paulo neste ato representado por seu Prefeito Sr. Rodrlgo de Andrade mscrlto no CPF}.’:‘f‘f L
= '-‘?7sob 0 n° 282.858.138- 19 L |

R ¥ O Mun|0|p|o de AIumlnlo pessoa Jundlca de dlrelto publlco mscrlto no CNPJ sob - o n° :

: 58 987.629/0001 57 com sede admlnlstratlva a Avenlda Engenhelro Antonlo de Castro Flguelroa n°’

S - 100, Bairro, Vila Santa’ Luzia, Alumlmo Estado de Sao Paulo neste ato representado por sua Prefelta
o - ';Sra Ana Paula de Ca53|a Netto inscrita no CPF sob one 130. 095 868 05. ' ' ’ S

4 O Mun|0|p|o de Aragmaba da Serra pessoa jurldlca de direito publlco mscrlto no CNPJ sob o n°:':'
. 46.634.069/0001-78, com sede admlmstratlva aAvenlda Luane Mllanda Ollvelra n° 600 Balrro Jardlm’ o
”Salete Aragmaba da Serra Estado. de Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr Josej‘f“
' 'Carlos de Quevedo Jumor |nscr|to no CPF sob o n° 261. 803 938 69 E IR

-5 O ‘Municipio de Bofete pessoa Jurldlca de dlrelto pubhco mS'cﬁto no CNPJ s’d‘b*o n°
o 46 634 143/0001 -56, com sede admlnlstratlva a Rua Nove de Julho n° 290 Balrro Centro Bofete
 Estado de S#o Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr Eugemo Carlos Alves |nscr|to no f“f 3‘?
© CPF sob 0 n° 258.413.588-47. CURER




. 46. 634 499/0001 90 com sede admnmstratnva 4 Avenida Tancredo Neves,.
BOItuva Estado de Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr. Edson José Marcusso,

mscrlto no CPF sob o] n° 984 361 558- 15

:',ff7 O Mun|c1p|o de Cabreuva pessoa jurldlca de direito publlco |nscr|to no CNPJ sob o n® -

|cnp|o de Bmtuva pessoa jurldlca de direito pubhco mscrlto no CNPJ sob on°
n° 01 ‘Bairro, Centro o

§ 346 634. 432/0001 -55, com sede admlmstratlva a Rua Flonano Pelxoto n° 158 Balrro Centro-:: SR

v i:“}imscrlta no CPF sob 0 n® 104 280. 088- 01

'ffk"'t_fCabreuva Estado de Sao Paulo neste ato representado por sua Prefelta Noem| Medelros Bernardes 5

o 18 O Munlc1p|o de Capela do Alto pessoa Jur|d|ca de dlrelto publlco lnscnto no CNPJ sob o n° .

S 46. 634 077/0001 14 com sede admlmstratlva a Praca Sao Franmsco n° 26 Ba|rro Centro, Cape|a do

e Alto, Estado de Sao Paulo neste ato representado por seu Prefe|to Sr Henrlque Danlel Leme, lnscnto'_‘ :

no CPF sobor 102.946. 178- 02

2 46 634 614/0001-26 com sede admlnlstratlva a Rua Engenhenro Urbano Padua de AraUJo n° 28 Ialrro -

e O Mumcnplo de: Cerqmlho pessoa jurldlca de d|re|to publlco thCrito; no CNPJ 'sob 'o yhé’:.{{"" "

’ 'Centro Cerqunho Estado de Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr Paulo Roberto o

' _P||on lnscrlto no CPF sob o ne 090 261 028-79

';-lnscnto no CPF sob 0n° 031.737.068- 54

- CPFsobo 197, 385 288 87

A

",;_’:_;f‘de Ohvelra F|Iho mscnto no CPF sob on® 197 422.898-32.

g,»:_CPF s0b 0 n° 403.191. 868-22.

->7"111 O Mun|C|p|o de Conchas pessoa jurldlca de d|re|to publlco |nscr|to no CNPJ sob 0 n°"
46 634 119/0001 17, com sede admlnlstratlva a Rua Mmas Gerals n° 707 Balrro Centro, Conchas

10 O Mun|c|p|o de Cesarlo Lange pessoa jurldlca de direito publlco lnscr|to no CNPJ sob o n° ) _' '
;"'v46 634. 572/0001 23 com sede adm|n|strat|va a Praca Padre Adolfo Testa n°.651, Balrro Centro

o ‘Cesarlo Lange, Estado de Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr Ramlro de Campos sl

",:7'__.'}?Estado de Sso Paulo neste ato representado por seu Prefelto sr. Paulo Nunes de Alme|da mscrlto no -

2 O Mun|0|p|o de Ibluna pessoa jurldlca de dlrelto pubhco mscnto no CNPJ sob 0 n°.”-;”1{ -
46 634 534/0001 37 com sede admmlstratlva a Avenida Capltao Manoel de Ohvelra Carvalho n° 51 S
Balrro Centro |b|una Estado de ‘Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr Mano Plres R

7;,}13 O. MunIC|p|o de Ipero pessoa Jur|d|ca de dlre|to pubhco mscnto no CNPJ sob o n°v:;‘ )
',46 634 085/0001 60, com sede admlnlstratlva a Avenlda Santa Cruz n° 355 Ba|rro Centro Ipero _

'4 Estado de Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr Leonardo Roberto Fohm mscrlto no_" .



: Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr. Herculano Castilho Passos Junlor inscrito no CPF s
sob 0 n° 005.516.328-95. | N

"15 o} Munlmplo de Jumirim, pessoa jur'id'i“‘c“?é%’" de direito p‘l’J‘blico ivnrs'crito no - CN’PJ sob o'n’°7' o

"‘O1 612 150/0001- 19 com sede administrativa a Rua Manoel Novaes, n° 829, Bairro Centro Jummm .

Estado de Séo Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr. Danlel Vieira, mscrlto no CPF sob o
- n°404.032. 198-76. '

16. 0 Mumcnplo de Laranjal Paulista, pessoa Jurldlca de direito publlco lnscrlto no- CNPJ sob o n°v, f i

67 363. 358/0001 50, com sede admlnlstratlva a Praga Armando de Salles Ollvelra n° 200 Balrroj '
Centro Laranjal Paullsta Estado de Séao Paulo, neste ato representado por seu Prefeito Sr. Antomo"'
‘Valdecw Berto Filho, inscrito no CPF sob o n° 215 890.168-31. -

>17 0] Mummplo de Malrlnque pessoa juridica de direito publlco inscrito no CNPJ sob o n°,~7 :
45.944.428/0001 -20, com sede administrativa a Avenida Dr. Lamartlne Navarro n° 514, Bairro Centro o '
’ ‘Mamnque Estado de S&o Paulo, neste ato representado por seu Prefeito Sr. Carlos Eduardo Thomaz R

Pedroso, inscrito no CPF sob on° 302 981. 168 08.

18 O Municipio de Perelras pessoa jurldlca de dlrelto publlco |n‘scritorn‘o'CNPJ sob o n°

' 746 634.622/0001: -72, com sede administrativa a Rua Dr Luiz Vergueiro, n° 151, Balrro Centro, Perelras |

N .‘Estado de Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr. Osmar Pasquahno Rodrlgues Ramos*'
Junior, inscrito no CPF sob 0 n° 366.464.438-74. '

19 O Mun|C|p|o de Pledade pessoa jurldlca de direito publlco inscrito no'CNPJ sob o n°=7‘

46 634 457/0001-59, com sede admlnlstratlva a Praga Raul Gomes de Abreu n® 200, Bairro Centro : =

_ x , Pledade Estado de Sso Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr. Geraldo Pinto de Camargof -
- "Fllho inscrito no CPF sob 0 n° 255.417. 138~62 ' IERETR

Ny 20. O MUhICIpIO de Porangaba pessoa jurldlca de dlrelto publlco mscrlto no CNPJ sob o n°

- 46 634 580/0001 =70, com sede admlnlstratlva a Rua ProfessorAntonlo Frelre de Souza ne. 100, Balrro 3 o

B Centro, ,Porangaba Estado de Sao Paulo, neste ato representado por seu. Prefelto Sr Joao Carlosrr
o Alves Barros, inscrito no CPF sob o n° 045 648; 468 09: R : '

o . '21 0 Mun|C|p|o de Porto Fellz pessoa Jurldlca de dlrelto publlco mscrlto no CNPJ sob ) n°‘75’
46 634 481-0001 98 com sede admlnlstratlvaaRuaAdhemarde Barros n°® 340 Balrro Centro Estado’,_,"s'"

de- Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr. Cello Pelxoto dos Santos mscrlto no CPF 'f :

: ‘sob 0 n° 369. 001 528 64



220 un|C|p|o de" éa:lto'{d'é Pir'apor_'a,: pessoakjoﬁ'dioa de direito pubiioo, insc.riio.h6= CNPJ sob o n°
';[_46 634 ‘93/0001 07 com sede admunlstra’uva aAvenlda Lydna Dawd Haddad n° 150, Campo Largo, ;
Salto de Plrapora Estado de Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr Matheus Marum »
: de Campos |nscr|to no CPF sob o n° 404 351 228-78. '

»23 O Mun|C|p|o de Sao Roque pessoa Jurldlca de direito pubhco mscrltO no CNPJ sob ye no— R

,._,,;f:_ 70. 946 009/0001 75 com sede adm nlstratlva a Rua Séo Paulo, n° 966 Balrro Taboao ‘Séo Roque

: Estado de Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr Marcos Augusto Issa Henrlques de - o
o AraUJo lnscrlto no CPF sob on® 144 958 498 59 '

: 24 O Mun|C|p|o de Sarapm pessoa jurldlca de direito pubhco |nscr|to no CNPJ sob o n° : o

‘7':;"46 634 341/0001-10, com sede admmlstratlva aPraga 13 de Maroo n° 25, Centro Sarapun Estado de.,f_f , R

bf.fSao Paulo neste ato representado por- seu Prefelto Sr. Gustavo de Souza Barros Vieira, |nscr|to no ’

 CPFsobon® 318, 426 348-70.

’ "‘.25 O Munlc;lplo de Sorocaba pessoa jurldlca de dlrelto publuco mscrnto no CNPJ sob o n°

7 ‘ 46, 634 044/0001-74 com sede admmlstratlva aAvenuda Engenhelro Carlos Relnaldo Mendes n° 3041 o =
‘ Balrro Alto da Boa Vlsta Sorocaba Estado de Sao Paulo, neste ato representado por seu Prefelto Sr '

V‘Rodngo Maganhato lnscrlto no CPF sob on° 273 624 018-92.

- »”»;26 O MunlcuOlo de Tatm pessoa jurldlca de dlre|to publlco mscnto no CNPJ sob o} n° 46 634. 564/0001—v " o

'”'}'"*"87 com sede admlnlstratlva a Avenida Domlngos Bassi, n° 1000, Bairro Jardim Junque|ra Tatui, i

Estado de S3o Paulo, neste ato representado por seu Prefelto Sr: Mlguel Lopes Cardoso Jumor mscnto‘;_ | |
'no CPF sobon° 123.026.318- 70.. L

v' 3:;27 O Mun|C|p|o de Vargem Grande Pauhsta pessoa jurldlca de dlrelto publlco lnscrlto no CNPJ sob - B
-0 n° 51.455. 087/0001 22 com sede admlnlstratlva a Rua Jose Plres da Silva n° 01 Bairro Novo Centro

‘fiVargem Grande Paullsta Estado de- Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr Plter

ook ’Aparecndo dos Santos mscnto no CPF sob o] n° 279 347. 768 02.

i 28 O Mun|C|p|o de Tlete pessoa jurudlca de dlrelto pubhco |nscr|to no CNPJ sob o} n° 46. 634 598/0001- :

: v',71 com sede admlnlstratlva a Praga Dr. Jose Augusto Correa n° 01 Balrro Centro Tlete Estado deff i

%_55‘..":‘Sao Paulo neste ato representado por seu Prefelto Sr. Jose Carlos Regonha Junlor mscrlto no CPF: B e

sob on° 270 646 918 84

»"29 O Mun|C|p|o de Votorantlm pessoa Jurldlca de dlrelto pubhco lnscnto no CNPJ sob o n°5

" '..46 634 051/0001—76 com sede admlnlstratlva a Avenida 31 de Margo n° 327 Balrro Centro Estado_: T

L de Sao Paulo, neste ato representado por- seu prefelto Sr Weber Maganhato Junlor mscrlto no CPF'Q

e sob 0 n° 110.371. 858-46
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instituir ferramenta constitucional de gestao associada, via constituicdo de consércio publico, de fhodo
a viabilizar a implementagédo de politicas publicas em escalas adequadas, de forma racional e
coordenada, servindo de ferramenta de consolidagéo do federalismo cooperativo estampado no art. -

23, paragrafo Unico, da Constituico da Re‘pL’Jinca;

Considerando a necessidade, nesse contexto, -de dotar o CERISO de um mecanismo juridico
institucional que permita o fortalecimento de suas préprias capacidades gerenciais e a melhor resposta
as demandas regionais, o colocando como instrumento facilitador na implementacdo de acgdes e

servicos publicos diversos;

Considerando os objetivos, principios e diretrizes que regem as iniciativas publicas;

Considerando, por fim, todas as tratativas, discussdes e alinhamentos preliminares a confecgéo deste
instrumento que, almeja-se, permita significativas melhoras na gestdo e na estruturagdo de novas

frentes de trabalho;

Os municipios paulistas " supra Iistadbs resolvem celebrar o presente Protocolo de Intengdes, |
objetivando a transformagéo do CERISO, até entao Associacao Civil regida pelo Cédigo Civil brasileiro,
em pessoa juridica de Direito Publico, sob a forma de Associagdo Publica, nos termos da legislacao

em vigor, mediante as seguintes disposi¢oes:
CAPITULO II

Do Consorciamento

- Clausula 22. Os municipios signatarios resolvem, através deste Protocolo de Intencdes, estabelecer o

consorciamento intermunicipal na forma, termos e condigbes estabelecidas a seguir e em consonancia
com o que dispdem a Constituicdo da Republica do Brasil, em seu art. 241, a Lei Federal n°
11.107/2005; seu Decreto Regulamentador n° 6.017/2007 e os demais dispositivos aplicéVeiS. ,

- Clausula 32. A constituico juridica do Consércio Publico se dara com a ratificacdo, mediante lei, deste :

Protocolo de Intengdes, observado o disposto na Clausula 52 deste.instrumento.

§1°. Restara dispensado da ratificacdo tratada no caput o municipio que; antes de subscrever o

Protocolo de Intencdes, disciplinar por Lei a sua participagdo em consércio publico.-

. §2°. A ratificagdo deste Protocolo dé Invte‘ng:éies apo6s dois anos de sua subécrigéo, dependera da-

‘homologagao dos demais subscritores ou, caso ja constituido o consoércio, de dveciséovda Assembleia

Geral.

§3°.0 ingresso de ente da federa(;éo n&o indicado neste Protocolo de Intencées dependeré de termo




0 Contrato de Consorcio.

§4°. Constituido o Consércio, os entes consormados deverdo providenciar a inclusdo de dotagao
V.orgamentarla para destinacdo de recursos financeiros e a celebracdo do Contrato de Rate|o e

Contratos de Prestagao de Servigos, Fornecimento de Bens e/ou Programa conforme foro caso..

TiTULO I
DA CONSTITUI(}Z\O DO CONSORCIO PUBLICO
CAPITULO |

Da Denominacao, da Constituicdo e da Natureza Juridica

Ciéusula 42, O CONSORCIO DE ESTUDOS, RECUPERACAO E DESENVOLVIMENTO DA BACIA
DOS RIOS SOROCABA E MEDIO TIETE, podendo ser denominado simplesmente CERISO, ja detém
: personahdade juridica, atualmente como Associagao Civil de fins ndo econdémicos, possuindo cadastro
junto a Receita Federal do Brasil sob o n°® 67.362.418/0001-10. Observadas as diretrizes contidas neste

instrumento, fica alterada a sua personalidade juridica, passando a se constituir sob a forma de

. Assomagao Publica, por‘tanto com personalidade juridica de direito publico interno, de natureza

- autarquica interfederativa, lntegrante da Administracdo Indireta de todos o0s entes federados
| consociados, dotada de independéncia deciséria e autonomia administrativa, orgamentaria e
financeira, vregend‘d-se pelas normas das legislagbes pertinentes, especialmente, pela Lei Federal n°
11.107/05, seu Decreto Regulamentador n° 6.017/07, por este Protocolo de Intengdes, que se
' conv,e»rteré em Contrato de Consércio Publico, pelos seus Estatutos que vier a editar, assim como pelos

. demais dispositivos e principios de direito publico aplicaveis.

'Paragrafo unico. A subscricdo deste Protocolo de Intencdes sera realizada mediante assinatura em
uma via, e seu texto sera publicado no Diario Oficial do Estado de forma resumlda indicando o local e

S|t|o da rede mundial de computadores — internet em que se podera obter o seu texto integral.

- Clausula 5° O CERISO adquirira personalidade Jurldlca de direito publico com a ratificagéo, por lei,
- de pelo menos 5 (cinco) municipios, ocasidao em que o presente instrumento se convertera em Contrato

de Consorcio Pubhco sem prejuizo de que os demais venham a integra-lo posterlormente.

§1°. Caso os subscritores deste instrumento estejam enquadrados no §1°, da Clausula Terceira, ou
- seja, caso ja tenham disciplinado, por Lei, 'suas participagdes em Consorcio Publico, uma vez subscrlto»
- este'documento pelo numero minimo indicado no caput, o mesmo (Protocolo de Intengoes) devera ser -

publlcado conforme paragrafo Unico da Clausula 4%, para que se converta em Contrato de Consorcno



6. 017/2007

CAPITULO I

Da Sede, da Dura.t;ao e da Area de Atdac}ad

o Clausula 62. O CERISO tera sede e foro no municipio de Salto de Plrapora/Sao Paulo, e area de-}

. Clausula 10 Com objetlvo pnnmpal mas nhao: unlco na promogao melhorla e controle das agoes de:_j_ -

atuac;ao compreendendo a soma dos terrltorlos de todos os entes federados consormados se

constituindo enquanto uma unidade terrltorlal sem Ilmltes |ntermun|0|pa|s para as fmalldades as qualsff

se propoe respeltada a autonomla dos entes pubhcos prewsta na Constltwgao da Republica de 1988 e

§1° A sede admlnlstratlva do Consorcio flcara Iocahzada a Avenlda Lydla DaV|d Haddad, n° 150, E

: .Campo Largo, Salto de Pirapora, Estado de Sao Paulo CEP.: 18. 162 506, sendo que dentro do
lmun|0|p|o de foro, a mesma podera ser alterada pela Assemblela Geral por maioria S|mples bastandov B
o aposhlamento da Ata com a respectlva dellberagao ao Contrato de Consormo Publlco e. sua:ﬂf S

- publicag&o no Orgao Oficial do Consorcio.

| §2° Ie) CERISO podera constltuw e desenvolver atividades em escrltorlos ou umdades Iocallzadas emf '

-outros MunIC|p|os para melhor atlnglr 0s seus ObjetIVOS com a aprovagao da Assemblela Geral.

Clausula 73. Em complementagao aos termos da Clausula 62 deste mstrumento no que concerne afz b' :
area de atuacgdo do CERISO, tem-se que a mesma corresponde ao estabelemdo no art 2° I, ‘a’ doj‘jv{ L
: ,Decreto Federal 6. 017/2007 podendo nesta area pratlcar os atos de- autorldade que lhe sejamv.f}}j{

Vdenvados

‘Clausula 82. 0 CERISO tera prazo de duragéo vi’hde'terminado.

CAPITULO Il

Da Fihaiidade e Objetivos | ‘

' Clausula 9. 0 CERISO tem como flnalldade prempua funcionar como mstrumento de consolldagao , .
da cooperagao mterfederatlva atuando no planejamento desenvolwmento regulag;ao coordenac;ao L

execucéo e/ou gerenmamento de planos projetos, atwndades e/ou servicos publlcos pelos e para os‘, s

Mumcuplos consorCIados

saneamento e o uso das aguas das bac:as h|drograf|cas dos rios- Sorocaba e Medlo Tieté, o CERISO

. podera atuar de modo a promover formas articuladas de planejamento e desenvolvnmento reglonal» e



-cria o mecanrsmos para consultas estudos elaboragao de pro;etos e programas Ilcen0|amento '

-amk ental lntegrado execugao flscalrzagao e controle de atividades que mterﬁram na: qualldade,;,}' -

amblenta| na area compreendlda pelos Mumcrplos consocrados entre outras; -

;CIausuIa 11 Sem prejwzo de qualsquer outros desde que observados os Ilmrtes const|tuc:|ona|s e L

3 'ullegals ‘0s objetivos do CERISO para os entes federados consorcrados compreendem

reglonal e executar agoes voltadas a promogao do uso racronal dos recursos naturals ea protegao do B

“,‘mero amblente

» 1,’|| = exercer as atrwdades que Ihe tenham srdo delegadas ou autorlzadas no que se refere ao S|stema,{ f};'}

Es de gerenmamento de recursos hrdrlcos

Pl ,III - proceder a publlcagao em rewstas matenars tecnlcos e mformatrvos |mpressos ou eletronlcos SR

= srljlncluswe para dlvulgagao de atrwdades do Consorcro ou de entes federados consorc:lados

T."‘IV - adqumr bens estruturas e equamentos contratar servrgos e executar obras para o uso:r"

"compartnhado dos entes federados consorcrados bem como gerlr admlnlstrar gerenmar os: bens 'j -

= planejar e/ou executar as acgoes. e polrtlcas de desenvolvrmento urbano socno economlco Iocal ef o '

e 'estruturas equamentos e servrgos aSS|m adqumdos contratados produzrdos ou que lhe tenham srdo’ PR

_"'transfendos gozando para tal fim da outorga das prerrogatlvas de gestao e governanga

_V = eStruturar serwgos de Ioglstlca com armazenamento transporte e dlstrlbwgao de produtos R

- 'ilncluswe psrcotroprcos ‘aos mumcnp os consorcrados

»saude atuando dentro do conjunto das agoes de atengao ambu|ator|a| e hospltalar em todos os nlvels o
U _de compIeX|dade (balxa medla e alta) mclumdo prestagao de serwgos gerencramento de unrdades’

4"*‘_‘de saude dlspomblhzagao de equrpamentos msumos pessoal e mcorporagao de tecnologlas para'

R delegagao ou Ieglslagao mumcrpal correspondente conforme o) caso

B 'VI |mplantar |mplementar desenvolver geren0|ar coordenar e/ou executar serwgos publlcos defgf.',"i

,atuac;ao em toda a area de abrangenma do Consorcio, sendo que as pecullarldades de cada servrgo L

: vpoderao ser dlspostas quando necessarlo em Estatutos proprlos em atos normatlvos lnternos em o

'Contrato de Prestagao de Servigos ou Fornecrmento de Bens, em Contrato de Programa no ato de:.,;‘iv “

fVII -a gestao assocrada de servrgos publlcos de saude com ou sem prestagao de servrgos ou

"._-transferenma tota! ou parC|aI de encargos servrgos pessoal e bens essencrals a contlnwdade dosf :

o servrgos transferldos

: ~VIII - desenvolver coordenar gerencrar ou executar por melo de de|egagao de acordo com asd_»
. neceSS|dades e mteresses dos consorCIados agoes conjuntas de wgrlancra em saude tanto samtana’ -

. 'Z'quanto epldemlologlca




IX — manter articulagdo com as demais. esferas publicas, visando ser um férum. pegeys
‘dlscussao e enfrentamento ‘dos problemas reglonals extstentes a partlr do enfoque

neces&dades envolvendo 0s agentes pO|ItICOS e sociais nesta dlscussao

X — realizar parcerlas de diversas naturezas com entldades publlcas e prlvadas nacnonals ou-
estrangelras com wstas ao planejamento estruturagao ea obtengao de recursos para |nvest|mentos‘

_em projetos, obras ou servigos de interesse regional em qualquer area;

XI- buscar a mtegragao entre os mvestlmentos mun|C|pa|s estaduais e federals artlculando -se polltlca .

e tecnlcamente na defesa dos. mteresses da reglao

Xl — realizarestudos p’esquiSaS ou projetos des’tina‘dos solugao de problemas ou Ievantamentos-"

estatisticos ou S|tuaC|ona|s de mteresse dos consorCIados

XIll — constituir-se em uma central de cOmpra‘s & contratagdes, adotando o conjunto de praticas de
gestao que p035|bllltem o compartllhamento do procedlmento licitatério ou a conjugagao de demandas :
dos seus consorciados, com economia de escala e escopo visto a racmnallzagao procedlmental nos R

termos da legislacéo aplicavel;

XIV - buscar junto '~ aos  6rgdos  publicos, as instituicbes ~ financeiras e
a iniciativa privada, recursos - financeiros e techolégiCos' destinados ao desenvolvimento de suas
finalidades; '

XV - a aqwsu;ao ou. admlmstragao para uso compartllhado dos - entes consormados de;_

‘medicamentos, insumos, bens serwgos e materlals

XVI — adotar medldas de compartllhamento ou- de uso comum de mstrumentos e equnpamentos

inclusive de gestao de manutengao de informatica, de- pessoal tecnlco ou de admlssao de pessoal E

bem como de apoio e fomento do mtercamblo de expenenmas e de- mformagoes entre os entes-' o

‘consorciados;
XVII - realizar estudos té‘,cn’icos'e emitir parecefe's;_

XVl - o estabelemmento das relagoes cooperatlvas com outros consormos reglonals que ja eX|stamf ‘

ou que venham a ser crlados € que, por sua Iocallzagao expert/se ou capamdade operamonalf

poss;bmte 0] desenvolwmento de agoes conjuntas

XIX-a prestacao. reglonallzada dlreta ou através de tercelros de serwgos espeCIallzados em saude A

dentro do conjunto das acdes de atengao ambulatorlal e hospltalar em todos os nlvels de-i)" R

compIeXIdade mcIumdo o gerenCIamento de unldades de saude dlspomblllzagao de equamentos S

‘ msumos pessoal e mcorporagao de tecnologlas para atuagao em toda a area de abrangencua do'{f
_Consorcm e obedecendo aos prlnC|plos diretrizes e normas que regulam 0 Slstema Unlco de Saude: e
- SUS ' '




presentar o) conjunto de mun|C|p|os consormados em assuntos de interesse comum e afins as

L .f';flnalldades do ConsorCIo perante qualsquer outras entldades de direito publlco ou pnvado

XXI = a manutengao e gerenmamento da estrutura de regu|agao Estadual e as estruturas reglonals dos,: -

,serwgos de atendlmento mével de urgenma

o XXII - a operacmnahzagao eo func:lonamento da rede de atengao das urgenmas e todos os seus

i 'f'desdobramentos

‘XXlII - |mplementar |n|C|at|vas de cooperagao entre o} conjunto dos entes para ‘atender- as suas‘ ‘

; 'fdlretamente nos entes consormados

: XXIV artlcular e pactuar programas de cooperagao celebrando parcerlas convénios, contratos ou -

outros mstrumentos congeneres

'XXV Instltmr Agéncia Amblental com o objetivo de promover o desenvolwmento reglonal atraves de

‘ .ﬂprocessos que promovam a avallagao de estudos de |mpacto amblental (parecer técnico); o

-~ nos termos da Ieglslagao apllcavel

s ’§1 ° No desenvolwmento das acées de saude, o CERISO estara compreendldo e inserido dentro da

capamdade instalada dos entes federados consorcnados acatando as dlretrlzes de controle, regulac;ao -

avallagao e auditoria, respeltando assm quando 0 caso, os fluxos operacionais, aSS|stenC|a|s e pactos
‘OflCIaIS da PPI.

§2° 0 CERISO no que se refere as. atlwdades na area da saude integra o conjunto de agbes e

serwgos que constltuem o Sistema Unico de Saude — SUS, bem como as dlretnzes basicas inseridas -
: o 'na Lel Federal n° 8. 080/90 regulamentada pelo Decreto Federal n® 7.508/11, Lei Federal n° 8. 142/90 |
' outras normas mfraconstltucmnals apllcadas e nos arts. 196, 197 198 e 200 da Constltuu;ao da

: Republlca podendo atuar no contexto da reglonallzagao -da programacao pactuada mtegrada da

" riscos as necessndades locais.

;_f§3° Os bens adqumdos ou produ2|dos na forma do inciso IV do caput, mcluswe os derivados de obras

- ou mvestlmentos em comum integraréao o patrlmonlo do CERISO e serao representados no patrlmonlo

" dos entes COI’IS.OI'CIadOS proporcmnalmente a participacéo de cada um deles no Consércio.

- emrelagéo 4 parcela destas.

-

" '-.demandas e pnondades no plano da mtegragao reglonal para promogao do desenvolwmento dos- "
B f_*;'munICIplos consorCIados devendo empenhar esforcos na cnagao de mecamsmos de estudos eventos. .

s e parcenas para elaboragao e implantagao de prOJetos e programas de empreendedonsmo reglonal e

,ff~||cenC|amento ambiental e agbes de cunho flscallzatorlo (limitado aos processos. por ela IlcenC|ados) -

S otlmlzagao dos recursos e da prlorlzagao de utilizacao dos mesmos de acordo com a estratificacéo de '-

§4° Os "entes.c_;p-nsorciados poder&o participar de todas as firnéli_dades objeto do Consc’)rcio ou'apen'a's_ e



W

-l = ser contratado pela admmlstragao direta ou indireta dos entes federados consorc1ados parag_.

I - flrmar convenlos contratos parcerlas e acordos de qualquer natureza receber »‘u’x'l’l'ios‘
. contrnbwgoes e subvencdes sociais e -econdmicas de outras entldades e orgaos do 'governo que nao :

componham o Consdrcio;

II — Promover desaproprlagoes e |nst|tU|r serwdoes nos termos de declaragao de utllldade ou

_ neceSS|dade publlca ‘ou interesse social, reahzada pelo Poder Publico;

’prestagao de serv:g:os ou fornecnmento de bens, sendo dlspensada a licitagao, nos termos do art, 2° } )

§1°, inciso IlI, da Lei Federal n° 1. 107/2005 e art 18 do Decreto Federal n° 6. 017/2007 ,

IV = Celebrar Contrato de Gestao por me|o do qual se estabelegam objetlvos metas e respectlvosf-:f"_ -,

mdlcadores de desempenho de entldade bem como -0S recursos necessarlos e os critérios e -

mstrumentos para a avahagao do seu cumprlmento

V estabelecer Termo de Parcena com entidades quahflcadas como Organlzagoes da Somedade ClVlIff o

de Interesse Publico, destlnado a formagao de vinculo de cooperagao entre as partes para o fomen’to?ii S

e a execucao de ahwdades de mteresse publico prewstas no art. 3° da Lei n° 9.790, de 23 de margo o

- de 1999;
‘VI contratar operagao de credlto nos termos da Resolugao do Senado Federal n°15 de 04/07/2018 L

medlante a aprovagao da malorla absoluta da Assemblela Geral

o VI apoiar atlwdades cuentlflcas e tecnologlcas lncluswe celebrar convenlos e outros mstrumentos- '
com universidades, entidades de ensino superlor ou de promogao ao desenvolwmento de- pesqunsa:. - - v

’ 'c:entlflca ou tecnologica, bem como contratar estaglanos para atuarem em todas as areas

o ',‘,“VIII - reallzar I|C|ta<;ao da qual nos termos do edltal decorram atas de reglstro de pregos ou contratos? : £

: admlnlstratlvos celebrados por orgaos ou entldades dos entes da Federagao consorcnados

) 'Paragrafo Gnico. As condrgoes para a efetlvagao dos mstrumentos tratados nos |n0|sos IV e V desta‘

“Clausula serao objeto de dehberagao especmca pela Assemblela Geral antecedente a formallzagao;:vff';;:'

- ',de qualsquer deles.

' TITULO m.

DOS DIREITOS DOS DEVERES E DO PODER DE REPRESENTA(}AO DOS ENTES
CONSORCIADOS

CAPITULO |




' Dos Direitos dos Gonsorciados

' _‘CIausuIa 13 Constltuem dlreltos dos consormados

b= partlc;lpar atlvamente das sessoes da Assemblela Geral e dlscutlr os assuntos submetldos a:.‘Q

:apre0|agao dos consormados atraves de proposngoes debates e dellberagoes atraves do voto desde‘: o

"71que adlmplente com suas obngagoes operaC|ona|s e flnanceuras

"II - eX|g|r dos demals consorcnados edo proprlo CERISO o} pleno cumprlmento das regras estlpuladas o

' '~;{no Contrato de Consormo Publlco nos seus Estatutos e Contratos de Ratelo Prestagao de Servu;os :v '

' Fornemmento de bens e de Programa desde que adlmplente com suas obrlgagoes operaC|ona|s e,"‘ E

fmancelras

G III - votar e ser votado para 0s cargos que compoem a organlzagao admlmstratlva do Consorc:o

V2 propor medldas que: VISem atender aos objetlvos e lnteresse dos Mun|CIp|os e a0 apnmoramento. A

do CERISO

e Paragrafo Unico. O consormado adlmplente com suas obngagoes operacmnals e fmancelras alem do : o

‘ gdlrelto estabeIeCIdo no inciso I supra constltw se tambem em parte Iegltlma para em conjunto ou', o )

‘ i|so|adamente eX|g|r o cumpnmento das obrlgagoes prev1stas no Contrato de Ratelo

CAPITULOII
Dbls‘r DéVeres dbs C"o’ns,o'rcia:dos

_Clausula 14, Constltuem deveres dos entes federados consormados

> = uma vez constltwdo o) Consorc:o Publlco cumprlr e fazer cumpnr o presente mstrumento em _ S

: }f-éspecnal quanto ao repasse das contrlbwgoes prewstas no Contrato de Ratelo e os pagamentos dosi}' S

: "Contratos de Prestagao de Serwgos Fornecnmento de Bens e de Programa quando eX|st|rem

) .”II - acatar as determlnagoes da Assemblela Geral cumprmdo com as dellberagoes e obrlgagoes para‘f]_f e

" "-,com 0 CERISO em espemal as afetas ao Contrato de Rateio;

- '  I|I - cooperar para o desenvo|v1mento das atmdades do CERISO bem como. contrlbuw com a ordem ,_"‘.1  :[

o "e a harmonla entre os consorcnados e colaboradores

IV part|C|par atlvamente das reunloes e Assemblelas Gerals do CERISO atraves de proposmoes

: 'debates e dehberagoes atraves do voto, sempre que convocados
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\/ — cumprir com suas obrigacdes operacionais e financeiras assumidas com o CERISO, sob pen

suspensio e posterior excluséo, na forma deste instrumento; -

VI - incluir em sua Lei Orgamentaria ou em créditos adicionais, dotacées suficientes para suportar as

despesas que, nos termos do orcamento do CERISO, devam ser assumidas pelos consorciados;

v/ [ compartilhar recursos e pessoal para a execugéo de servigos, program'a's, projetos, atividades e
acdes no ambito do CERISO, nos termos do Contrato de Programa ou outro instrumento, quando o '

Ccaso.

CAPITULO 1lI

Dos Poderes de Representagio

Clausula 15. Nos assuntos de interesse comum, e observadas as competéncias constitucionais e
legais, tera o Consorcio Plblico poderes para representar os entes da Federagdo consorciados perante
outras esferas de governo e entidades privadas de qualquer natureza, devendo a Assembleia Geral’

estabelecer e definir os critérios desta representagdo conjunta.

TiTULO IV

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E COMPETENCIAS

CAPITULO |
- Da Estrutura Administrativa do Consorcio

Clausula 16. O Consorcio tera a seguinte estrutura administrativa basica, além de outras definidas -
posteriormente em Estatutos -que, sob pena de nulidade, deverédo atender a todas as clausulas do

Contrato de Consorcio Publico:

| — Assembleia Geral, constituida pelo Chefe do Poder Executivo de cada um dos entes federados

consorciados, que sera o 6rgédo maximo de deliberagéo do Consorcio;

Il -5—vPresidé-ncia, constituida por um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos dentre os Chefes do

Poder Executivo dos entes federados consorciados;



' Pi‘illv— Secretarié, Executiva, constituida pelc‘,Secretério Executivo, demais empregados e equi’pe,téc'nica‘
de apoio; ' '

V- Cbonselrho Fiscal, - Co'nstitUido’por Secretarios - Municipais de 03 (trés)- entes federados

' -consorCIados e|e|tos pela Assemblela Geral
- V- Camara Tecmca constituida peﬁos Secretarios Mun10|pa|s dos entes federados consorCIados

' §1° O Conselho Flscal éo orgao de flscallzagao das atividades do Consorcio, vmculados a Assemblela'

~ Geral.

'§2°. O preenchlmento dos empregos publlcos comissionados ou nao, se dara por proflssmnals de
: comprovada capac;ldade técnica, experiéncia e reputagao ilibada, nos termos deflmdos em estatutos '

- do Consorcio.

§3°. Poderéo ser criados outros 6rgaos técnicos consultivos ou deliberativos, cujas disposi¢ées quanto

ao funcionamento, composicéo e atribuigoes poder&o ser tratadas em Estatutos proprios.

~ §4°. Os membros da Assembleia Geral e da Presidéncia ndo serdo remunerados no exercicio de suas

 fungdes.
" CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

. Clausula 17. AAssembleia Geral, instancia deliberativa maxima do Consércio Publico CERISO, é o

- coleglado composto pelos Prefeitos dos Municipios consorciados.

§1°. Os entes federados consorciados serao representados na Assembleia Geral através do Chefe do
seu Poder Executivo. Em sua auséncia, podera ser representado por seu Vice-Prefeito, munido de
mstrumento de procuragéo, que assumira a representac;ao do Municipio na Assembleia Geral, inclusive -

_ com direito a voto. -

A‘ §2°. O disposto no §1° desta Clausula nao sé éplica caso o Prefeito Municipal tenha designado um
representante éspecialmente péra a Assembleia Geral, o qual assumira os direitos de voz e de voto.

-0 representante deverd estar munido de instrumento de procurago.
‘ .§3° Nlnguem podera representar dois ou mais Municipios consorCIados na mesma Assemblela

§4°. A Assembleia-GeraI é dirigida pelo Presidente do Consércio, podendo, quando clrcunstancias
‘excepcionais assim exigirem, ser presidida pelo Vice-Presidente ou por outro Chefe do Poder

Executivo de ente consorciado indicado na ocasido, nessa ordem.

o §5°‘.T‘C_omp'ete privativamente a Assembleia Geral:



- eleger e destituir o Presidente e o Vice-Presidente do Consércio;

a)
b)

Il — designar e destituir os membros do Conselho Fiscal, bem como referendar a indicacdo e decidir

exclusivamente sobre a exoneragdo do Secretario Executivo;'

I —’Vaprovar as contas‘r anuais do Consércio;

IV = aprovar a’Iterégées no Contrato de CQnsérc.io e nos Estatutos;.
V — decidir sobre a dissolucgo do Consércib;

VI — deliberar sobre o ingresso de novos associados e julgar recursos que versem sobre a exclusao

de entes federados consorciados;

VIl — autorizar a contratagdo de pessoal por necessidade temporaria de excepcional interesse publico,

definindo o seguinte:

As fungdes a serem desempenhadas;

A quantidade de profissionais a serem contratados;

O salario dos profissionais contratados;

A forma de selecéo, quando nao configurar prejuizo ao atendimento da demanda emergencial;

O prazo de duracgéo da contratacao, observados os parametros legais aplicaveis.

VIII - aprovar a Progr‘amagéo Orgamentaria Anual, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive

previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio.

IX — decidir a respeito de representacao feita por ente federado consorciado.

- X = fixar o valor e a forma de rateio entre os entes consorciados, das despesas para o exercicio

seguinte, tomando por base pega orgamentaria, bem como a revisdo e o reajuste de valores devidos

ao Consorcio pelos consorciados;
XI — decidir sobre alienacdo e oneracdo de bens do Consércio;

XII = analisar e aprovar as contas referentes ao exercicio anterior, na primeira Assembleia Geral

Ordinaria do exercicio subsequente, podendo o prazo ser prorrogado justificadamente;
Xl - deliberar sobre e homologar as decisées do Conselho Fiscal;

XIV — deliberar sobre a criagcdo e a forma de remuneracido de novos empregados necessarios ao pleno -

funcionamento do CERISO;
XV — apreciar e sugerir medidas sobre:

a melhoria dos servigos prestados pelo Consércio;. ,
o aperfeicoamento das relagdes do Consoércio com érgaos publicos, entidades e empresas privadas;



c) a mcorporagao de novos projetos de atuagdo do Consorcio no ambito da cooperagao interfederativa.

XVI - dellberar em carater excepcmnal sobre as matérias relevantes ou urgentes que lhe sejam -

: ,decllnadas

~*XVII - deliberar e duspor em Ultima instancia sobre os casos omlssos tidos por relevantes

= pelos Estatutos do Consorcio.

~ §7°. AAssembleia Geral reunir-se-a, ordlnarlamente trés vezes por ano, em marco, julho e dezembro,
e extraordmarlamente quando for convocada pelo Pre3|dente pelo Secretario Executlvo pelo

i ;Conselho Fiscal ou por pelo menos 1/3 (um tergo) dos entes federados consormados

| - a convocagéov da Assemblela Geral Ordlnarla e Extraordinaria devera ser reallzada com

5 antecedéncia' minima de 05 (cinco) dias uteis;

- Il—-a convocac;ao da Assemblela Geral para a elaboragéo, aprovagao ou alteragao dos Estatutos do
CERISO do Contrato de Consorcio Publico e para deliberar sobre a extincdo do Consorcio e
‘ 'exoneragao do Secretarlo Executivo devera ser realizada com antecedéncia minima de 07 (sete) dlas

 Uteis;

- §8°. A convocagao da Assembleia Geral sera feita através de publicagao por meio do veiculo oﬁmal de
: publ|cagoes do Consorcm ou por OfICIO encaminhado aos entes federados consorciados através de

- correio, e- mall ou protoco|ado pessoalmente

§9°. AAssembIeia Geral, ordinaria ou extraordinéria, reunir-se-a, em primeira convocagao, com a
' .pres'e'nga da maioria absoluta de consorciados e, em segunda convocacgdo, meia hora depois, com

'qualquer ndamero de consorciados presentes.

 '§10 As dellberagoes da- Assemblela Geral serdo tomadas pela maioria simples dos votos dos

'representantes dos entes federados consorciados presentes, salvo disposicao expressa em contrario.

§11 As alteragoes neste Contrato de Consércio, na localizagao da sede, bem como a exonerac;ao do
Secretarlo Executlvo serao decididas pelo voto de, no minimo, 3/5 (trés quintos) do total de entes -

consorCIados

‘ §12. No caso de alteragao do enderego da sede do Consércio, mas sem alteragao do foro e do o
: "Mun|c1p|o a mesma ocorrera medlante deliberacéo da Assemblela Geral, nos termos do §1O desta
Clausula. :

‘- §13‘. A aprovagao € as al_teragées dos Estatutos do CERISO serdo decididas pelo voto da mai’orja

- ‘absoluta de entes consorciados.

 §6°. As C’ompeténcias.arrola_clas no §5° desta Clausula néo prejudlcam gue outras sejam reconhecndas -



tomadas obrlgatorlamente por votagao aberta, exceto quando se tratar de eleicdo do Pre3|de

Vlce—PreSIdente e dos membros do Conselho Fiscal.

§1’5.f Somente os entes federados consorciados em dia com suas obrigagdes operacionais e -
financeiras perante o Consorcio estardo aptos a exercer o direito de votar e de ser votados, e apenas

estes serdo computados para efeitos de dimensionamento do quérum.

§16. O Presidente e o Vice-Presidente do Consércio ter&o direito a voto em todas as deliberagdes da

Assembleia Geral.

§17. Os critérios para caracterizagédo de inadimpléncia serdo definidos mediante decisao assemblear,
observado o disposto na Clausula 43, §2°, deste instrumento, no que se refere ao contrato de rateio.

Em sendo aprovados, devera ser expedida Portaria de modo a dar for¢ga normativa a referida deciséo.
§18.-Nas atas da Assembleia Geral seréo registrados:

| — por meio de lista de presenca, todos os entes federados consorciados representados na Assembleia

Geral, com indicagao expressa do home do representante;

Il — de forma resumida, todas as intervencdes orais e, como anexo, todos 0os documentos que tenham

sido entregues ou apresentados na reunido da Assembleia Geral; e,
" 1l — as propostas votadas na Assembleia Geral e a proclamagéo de resultados.

§19. Somente se reconhecera sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na Assembleia Geral
mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os motivos do sigilo. A decisdo sera tomada
pela maioria simples e a ata devera indicar expressa e nominalmente os representantes que votaram

a favor e contra o sigilo.

§20. A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive nos anexos, por aquele que a lavrou,

juntamente com aquele que presidir a reuniao. -

§21. A integra da éta da Assembleia Geral sera, em até quinze dias Uteis, disponibilizada no Orgao

- Oficial Eletronico mantido pelo Consorcio.

§22. Mediante pagamento das despesas de reprodugéo, copia autenticada da ata podera ser fornecida -
para qualquer do povo, independentemente da demonstragéo de interesse.
§23. Entende-se por maioria absoluta o primeiro nimero inteiro superior & metade ou:a metade
fracionada. '

| §24.‘ No caso de COntratagéo de pessoal por néCessid_ade temporaria de excepcional interesse publico '

visando a substituicdo de empregado publico em Iicenga médica superiof a 30 (trinta) dias ou licenga -



’~vpara preenchlmento das vagas aber’tas prescmdmdo de autorizagdo da Assemblela Geral, e devera N

observar o nimero estrito de vagas abertas em razao das hcengas bem como o salario base do

- empregado publico afastado O periodo de duracéao do contrato temporario sera estritamente igual ao i -

- do afastamento do empregado em licenga.

_ CAPITULO Il
DA PRESIDENCIA
Segdo |
" Da Composigéo

Clausula 18. A Presidéncia do consorCIo publico CERISO é composta por 1 (um) Presndente e por 1
’Vlce—PreS|dente, sendo eles, ‘necessariamente, Chefes do Poder Executwo de Munlc;lplos ’

consorciados.
Secao ll
Da Elei§é'o
Clausula 19. O Presidente do consorcio CERISO é o seu representante legal, autorida‘de méximé- do

ConsorCIo e sera eleito pela Assembleia Geral, atraves de chapa contendo o Vice-Presidente e

‘membros do Conselho Fiscal, para mandato de 02 (d0|s) anos, perm|t|da sua reelelgao para um unico

= - -periodo subsequente.

B §1°. O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos mediante voto publico ‘e nominal dos

representantes dos entes federados consorciados.

§2°. Para a ele|ga0 da PreS|denCIa do CERISO exigir-se-a quorum de maioria absoluta dos .

_representantes dos entes federados consorCIados aptos a exercerem tal direito, sendo eleita a chapa

que obtiver o maior nimero de votos valldos.

§3°. No caso de vacancia do cargo de Presidente do ConsorC|o decorrente de exclusao retlrada do
ente consorciado do qual o membro é o ‘Chefe do Poder Executivo ou alteragao da chefia do Poder
Executlvo do ente consorciado, cabera ao Vice- PreSIdente a substltwgao do mesmo, assummdo o}

: _cargo vago pelo periodo restante do mandato em vigor.

" §4°. Ocorrendo-a vacanC|a do cargo de Vlce-PreS|dente do Consorcm a Assemblela Geral devera ser '
' ~convocada em até 60 (sessenta) dias da vacancia, para promogao ‘de nova eleigéo, salvo decnsao

: 'f dlferente da malorla absoluta da Assemble|a Geral.



§5°. Os mandatos da Presidéncia do CERISO cessarao automaticamente no caso dos eleit
ocuparem a Chefia do Poder Executivo do ente da Federagdo que representam na Assemblei3 "i

hipétese em que serdo sucedidos por quem preencha essa condigao.

“§'6°. No caso de impedimento ou afastamento temporarios do Presidente do Consércio, o Vice-.

Presidente assumira a Presidéncia pelo prazo do impedimento ou afastamento.

§7°. Ocorrendo causas que impegam a elei¢do da Presidéncia, prorrogar-se-a pro tempore o mandato

da Presidéncia em exercicio.

Clausula 20. A eleicdo para Presidéncia e a composicdo do Conselho Fiscal do Consércio sera
realizada em Assembieia Geral previamente convocada para esse fim, que devera ocorrer, de

preferéncia, até 30 (trinta) dias antes do encerramento dos respectivos mandatos.

§1°. Poderdo ser indicados a composicdo do:Conselho Fiscal, Secretarios Municipais de ente
consorciado, de quaisquer pastas, ndo vinculados ao ente consorciado dos membros da Presidéncia

do Consorcio, e desde que o ente esteja em dia com suas obrigagdes para com o Consorcio.

§2°. Para concorrer as eleicdes, serd necessario o registro da chapa completa, contendo os cargos de
Presidente, Vice-Presidente e membros do Conselho Fiscal, com anuéncia por escrito de cada
candidato. Nao serdo registradas chapas que estiverem em desacordo com as normas ora

estabelecidas.

§3°. As chapas deverdo ser registradas na Secretaria Executiva do CERISO, com antecedéncia

minima de 10 (dez) dias antes da data da elei¢éo e sua composigdo sera afixada na sede do Consorcio.

§4°. A Secretaria Executiva organizara o processo eleitoral do CERISO, cabendo-lhe receber os
pedidos de inscricdo das chapas, determinar data, horario e local da votagdo, bem como organizar a
mesa receptora de votos, além da contagem e apuragdo dos mesmos, caso a'eleigéo nao se dé por

aclamacao.
§5°. Encerrada a votagéo, sera lavrada a correspondente ata, indicando o resultado do pleito.

§6°. Imediatamente apds a proclamagao dos eleitos sera marcada a posse, que devera ocorrer no-
primeiro dia Util apds o término do mandato em vigor, perante um membro da Secretaria Executiva e

pelo menos um Chefe do Poder Executivo de um dos entes federados consorciados.

Clausula 21. S3o atribuicdes do Presidente do Consércio, sem prejuizo ‘do ‘que vier a preve‘r"r

adicionalmente os Estatutos do Consorcio:
1 - representar o CERISO judicial extra‘judicialménté;

Il — convocar as reunides da Assembleia Geral;



i

'gllf —< homologar 0 resultado de concurso publlco para a contratagao de empregados publicos do
_CERISO;

IV — indicar e nomear o Secretario Executivo referendado pela Assembleia Geral;

AV présidir as reuniées da Assembleia Geral;

VI - regulamentar, caso necessario, o presente Contrato de Consorcio Publico e os Estatutos do

_CERISO através de instrugao normatiVa; '

VIl — zelar pelos interesses do CERISO, exercendo todas as competéncias que lhe tenham sido

. outorgadas pela Assembleia Geral;

: VIII - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios ao desenvolvimento das

atividades do Consorcio;

IX — movimentar, em conjunto com o Secretario Executivo, e nunca separadamente, as contas

~bancarias e recursos do Consorcio;

X — ordenar as despesas do Consdrcio e responsabilizar-se pela sua prestacdo de contas, apoiado

‘pela’Secretaria Executiva e demais 6rgaos técnicos;
X| — convocar reunides com a Secretaria Executiva;

Xl — expedir Resolugdes administrativas da Assembleia Geral para dar forca normativa as decisoes

estabelecidas nesse colegiado;
XIIl — expedir Portarias para dar forga normativa as decisoes de sua competéncia;
- XIV - delegar atribuicoes e designar tarefas para os érgéos internos do Consorcio;

XV — Contratar e demitir os empregados comissionados, cujo provimento é de livie nomeacao e

~exoneracéo, de recrutamento amplo;

XVI — zelar pelos interesses do Consoércio, exercendo todas as competéncias que nao tenham sido

outorgadas por este Contrato ou pelos Estatutos a outro érgao do Consércio.

§1°. As competéncias previstas nesta Clausula poderao ser delegadas, com excegéo da prevista no

seu inciso .

§2°. Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducdo administrativa do Consoércio, o

Secretéario Executivo podera praticar atos ad referendum do Presidente.

CAPITULO IV



Da Camara Técnica

Clausula 22. A Camara Tecnlca constitui-se em orgao consultlvo do CERISO para |mpleme de
politicas ambientais, de saude, ou qualquer tematlca que venha a se constltuu' em acao do Consorcm
no ambito da gestao assomada sendo composta por Secretarlos Municipais dos. entes federados

sendo sua atuacéao regulada por meio do Estatuto do Consaércio.
CAPITULO V
Do Cohselho Fiscal

Clausula 23. O Conselho Fiscal, compostd por 3 (trés) membros, sera escolbhido na 'mesmé?;
Assemblela Geral em que for eleita a Pre3|den0|a do-Consorcio, sendo 6érgao de fiscalizagdo do
CERISO

§1° O Conselho Fiscal tera um Presidente, Um Vice-Presidente e um Secretarlo com mandatO-

coincidente com o da PreS|denC|a do Consorcm e também permitida uma reelelgao
§2°- "Compete ao Conselho Fiscal:

| — requerer ao Presidente a convocagdo da Assembleia Geral sempre que a maioria de seus membros
verificar irregularidades na escrituragéo contabil, nos atos de gestdo financeira e patrimonial, bem.

como inobservéncia das normas legais estatutarias e regimentais;
Il — examinar os documentos e escrituragdes contabeis do CERISO

[Il — examinar o relatorio flnancelro semestral apresentado pelo Secretarlo Executlvo emltlndo parecerq

a respeito;

IV — apreciar balango, inventario, prestacao de contas, relatério anual e respectivo demonstrativo de -
resultados do exercicio findo, que acompanham o relatério da Secretaria Executiva, até o ultimo diado -

-més de fevereiro;
V ’—v examinar e apfov‘ér rélatérios de geétéo em periodicidade definida peio Cob’rbmzsel‘hpj
VI — exercer as atividades de f|scaI|zac;ao
VI — requisitér informagées’ que considerar necessériés;
VI = repreSéntaré Preéidéncia do CERISO sobre irregularidades ehco,nt'rjadés;
IX - dar parecer sobre as contas anuais do CERISO; e |
X — exercer outras at|v1dade correlatas

§3° Os membros do Conselho Fiscal exercerdo suas atribuicdes sem ‘remuneragdo ou 6nus ao -
'CERISO. |



§4°( d}sposto no §2° deste artlgo nao prejudica o controle externo a cargo do ‘Poder Leglslatwo de
_cada ente consormado enema flscallzagao dos respectlvos Conselhos Mumcnpals no que se referei

aos recursos que cada um deles efetivamente entregou ou compromlssou ao Consarcio.
- §5° Os Estatutos e normatlvas internas. poderao deliberar sobre o funcionamento do Conselho Flscal

: §6° As dec1soes do Conselho Fiscal serdo submetidas a aprec:lagao e deliberagao da Assemblela'

- Geral

§7° O mandato de membro do Conselho Fiscal cessara automaticamente no caso deste perder &
o ‘vmculagao funmonal Junto a0 ente da federagao que representa hipétese em que nova designagao
" devera ser prowdenmada passando a exercer o mandato quem assumlr 0 cargo correspondente no

- -Municipio.
CAPITULO VI

Da Secretaria Executiva

o :Clausula 24 A Secretaria Executlva orgao executivo e de gestédo admmlstratlva do CERISO €

: constltmda pelo Secretarlo Executivo e por toda a equipe de apoio tecnlco e operacmnal sob a

gerenma daquele

‘ Clausula 25 Compete ao Secretarlo Executivo:

- I - pratlcar os atos admlnlstratlvos necessarlos ao bom funcionamento do Consomo de acordo com
as- dlretrlzes e ObjetIVOS previstos neste instrumento, bem como as determinacgdes da PreSIdenC|a eda

Assembleia Geral.
|l — elaborar e executar o programa anual de atividades;

- elaborar e apresentar ao Conselho Flscal a prestacao de contas relatério anual e respec‘uvo.

' '-demonstratlvo de resultados do exercmo findo, até o ultimo dia do més de janeiro; -

: ‘IV quando julgar necessarlo elaborar manuais de procedimento e rotinas dos orgaos que compoem :
' a estrutura admmlstratlva do CERISO

o V — efetivar a contratagao apods autorizagdo do PreSIdente do Consércio, dos: empregados publlcos
aprovados e.- concurso publlco OU ‘€em processo seletivo SImpllflcado no - caso de contratagao '

' temporarla

VI — remeter a Assembleia Geral, anualmente, as contas e balangos; bem como relatorios -

circunstanciados da atividade e da situacdo do Consoércio do exercicio findo;



@

VIII = cumprir e fazer cumprlr as suas demsoes bem como as determinag¢des do Conselho Fj cal ‘da

Presidéncia e da Assembleia Geral,
X~ dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras do Consércio;

X — supervisionar a arrecadagéo e a contabilizagéo das contribuicGes, rendas, auxilios, donativos e

rateios efetuados.

XI acompanhar e supervnsmnar os trabalhos de contablhdade do Consorcm cwdando para que todas

as obrigacbes fiscais e trabalhlstas sejam devidamente cumpridas em tempo habll
XIl — apresentar o relatério de receitas e despesas a Presidéncia do Consércio, sempre que solicitados;
Xlil — apresentar o relatorio financeiro semestral para ser submetido ao Conselho Fiscal;

XIV - elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta orgamentaria para o

exercicio seguinte, a ser submetida a Presidéncia, para posterior apreciacdo da Assembleia Geral;

XV- acompanhar e ordenar a execugdo do-orgamento anual e providenciar para que oS recursos nele

consignados sejam disponiveis nos prazos previstos em seu plano de aplicagéo;

XVI - coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de forma a manter a estrutura funcional -

e organizacional agil e flexivel, capaz de atender ao carater dinamico das demandas dos entes -

consorciados;

XVII — conceber, aprimorar e aplicar novos modelos, sistemas e processos de gestdo que
compatibilizem as politicas e diretrizes do Consércio com as necessidades dos entes fedér'a,do's,f

consorciados;

XVIII — acompanhar e controlar a execugdo de contratos, acordos, convénios e ajustes;

- XIX — recomendar alteragdes de projetos e especificagdes necessarias a captagao de recursos;

"XX = acompanhar os relatérios de controle financeiro dos programas e projetos; -

XXI — coordenar, orientar e acompanhar os contratos de programa, de prestacéo de 'k"ser'vigos',

-fornecimento de bens e de rateio;

XXII = elaborar, planejar e sugerir programas e politicas a serem implementadas pelo Consércio;

XXIII — coordenar, planejar e acompanhar a prestagéo de servicos publicos pelo Consorcio;



iXXiV:(j:pdrdenar_a programa_c;ép conjunta"dOS entes federados consorciadoé;
XXV —Aenc'aminh'ar proposigdes para deliberacdo da Assembleia Geral;
XXV publicar o balanco an‘ual' do Consércio;

XXVII - aUtenticar 0s Iivros do Consércio;

R XXVI‘II - praticar tod,oé os atoa relativos a >ge’stéov dos recursos humanos;

e XXIX homologar as licitagbes, autorizar as Contratagées d'iretas decidir em processos

R admmrstratlvos assinar contratos adlmmlstratwos oriundos de processos admmlstratrvos de compras

- ou prestagao de servrgos firmar os convénios, contratos e acordos de interesse do CERISO;

- XXX - designaragente(s) de contratagéd, comissdo de contratacdo e membros da equipe de apoio,

leiloeiro, bem cbmo toda e qualquer comissao hécesséria'a administracéo do Consércio;

XXXI - assrnar ordens de pagamento empenhos e outros documentos de natureza equrva!ente ou

- delegar para que outra pessoa possa faze lo;

,.XXXII - reallzar as atwrdades de relagoes pubhcas do CERISO, constltumdo o} eIo do Consorcio com

a somedade civil e os meios de comunlcagao segundo diretrizes e supervisao da Presrdencra

- XXXIII - part|C|par sem direito a voto, das reunides da Assembleia Geral do Conselho Fiscal e demais

coleglados mternos e coordenar a lavratura das atas em livros proprios, os quals deverao conter o

- reglstro cronologlco de todas as reunides reahzadas com lndlcagao da data, local e hora, pauta, nome -

e cargo/fungao dos presentes e todas as dellberagoes adotadas em cada reunio, Ievando -se a termo
as eventuais con3|deragoes de delrberagoes para fins de fundamentacdes de resoluc;oes e portarias
~eventualmente decorrentes das mesmas resolugdes e portarias eventualmente decorrentes das

‘ mesmas,assm como para servir de reglstro histérico do CERISO,

XXXIV desrgnar por meio de Portana seu substltuto em caso de impedimento ou auséncia, para |
f responder temporarlamente pelo expediente e pelas atividades do CERISO.

XXXV expedir’ certldoes declaragoes passar recibos, receber citagdes e intimagoes, bem como dar

. adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos ou recebidos relativos a

matérias admmlstratrvas do CERISO;
v ‘XXXVI —realizar dutras_afividades correlatas;

| XXXVlI - delegar suas atribuicdes.



*\V\PAL
< Fln®

§1° Toda a estrutura de pessoal delineada em Estatuto especifico, subordlna -se ao%
Execuﬂvo

§2° Para exercicio da funcdo de Secretario Executivo sera exigida 'forrhagéo profissional de vnivel* ’

superior.
TiTULo v
RECURSOS HUMANOS
CFAPiTUL»O.I
Da Estrutura Fun(}:ionalr '

Clausula 26. Para a execugéo de suas atividades, dispora o CERISO de quadro de pessoal composto
de até 109 (cento e nove) empregos publicoé, E:ompetindo a Assembleia Geral deliberar sobre o
aumento ou redugéo do numero de empregados pﬁblicos do Consorcio, sémpré por maioria absoiuta
de seus membros e _sendo‘que a criagdo de novos empregos publicos depende da aiteragéo do

Contrato de Consércio, observadas as exigéncias legais para tanto.

§1°. A contratagdo dos empregados: se dard por concurso-publico, excetuados: os empregos
comissionados, relativos as fungdes de direcdo, chefia ou assessoramento, declarados de livre
noméagéo € exoneragao; as fungéés de confianca e as contratacbes por tempo determinado, para
ate'ndimento de necessidade temporéria de excepc;idnal interesse publico. Em todos os casos, a

Co-nsolidagéo das Leis do Trabalho - CLT sera a ‘legislagéo que regera as relagées estabelecidas.

§2°. Dentro do total de empregados publicos definidos no caput desta Clausula, 52 (cinquenta e dois)
‘se constituem em 'émpregos comissionados, com atribuicdes de diregé'o,Ac':hefia ou a‘ssessorament’o,

de provimehto de comisséo (livre nomeagéo e exoneragéo) e de recrutamento amplo. ’

- §3° Os deMais empregos publicos'd'efinidos no caput desta Clausula (57 - cihquenta e sete),‘s‘eréo '
providos de acordo com a demanda institucional, por meio de concurso publico de provas ou de provas

e titulos.

~ §4° Nos textos do art. 4°, IX, da Lei 11.107/2005, o quadro a seguir representa o] nﬂmero, as for‘mas de

provimento e o saldrio, por classes salariais, dos empregos publicos criados por este instrumento:




R$ 16.880,70

06 R$ 7.750,00

| R$5.500,00

§5°. Nos termos do art. 8°, §2°, do Decreto Federal n°® 6.017/2007, o exercicio do poder disciplinar e
regulamentar, as atribuicdes administrativas, hierarquia, avaliacdo de eficiéncia, lotacao, jornada de
trabalho e denominagéo de todos os cargos serdo dispostas em Estatuto, deliberado e aprovado pela
Assembleia Geral, sendo que a distribuicdo do quantitativo de empregos publicos criados no caput em
confluéncia com as classes salariais definidas no paragrafo anterior sempre observara os limites

orcamentarios vigentes, por ocasiéo das contratagdes.

§6°. O Consércio, mediante Resolugdo da Presidéncia, pod'eré investir no desenvolvimento de



programas de qualidade e produtividade,  treinamento, 'desenvolvimento \
reaparelhamento e rac;lonallzagao do servngo publico para a formacéo e o aperfelgoam A;§eus_ 7

empregados, inclusive sob a forma de adnmonal ou prémio de produtlwdade

Clausula 27. Os requisitos de cada cargo serao estabeleCIdos levando-se em conta a natureza, ograu
de responsabllldade e a complexidade do mesmo, também em consonancia com as classes salarlals
definidas, sendo que para os empregos comissionados, de livre nomeacdo e exoneragcao, as

afribuig(")es e demais especificagbes ficam definidas no Anexo A deste instrumento.

§1° O Estatuto podera estabelecer regime remoto de trabalho, em privilégio da entrega de um resultado
ajustado sob padrdes de razoabilidade de tempo e monitorado diretamente pela Diretoria Executiva,

por metas ou por produc¢ao.

§2° Os empregos comissionados delineados no caput deste artigo se equiparam équelesvindicados no
inciso I, do art. 62 da CLT, ndo estando sujeitos ao regime de duragéo do trabalho estabelecido

naquela legislacao.

Clausula 28. Os reajustes salariais serdo concedidos mediante Resolugdo da Presidéncia do
Consércio, apos deliberacdo e aprovagao pela maioria absoluta da Assembleia Geral, dispensada a
alteragdo deste instrumento, bastando o apostilamento da respectiva Ata ao mesmo, apos

devidamente publicada.

Paragrafo Unico. A recomposicao inflacionaria (rewsao geral anual) sera concedlda anualmente com.
efeitos a partir de 1° de janeiro, pela deliberagéo da maioria simples da Assemblela e observado o

indice inflacionario oficial.

Clausula 29. A Presidéncia do Consorcio, juntamente com o Secretario E‘XGCUti\(/O‘ ’poderé conceder -
aos empregados gratlflcagao por fungéo, nao superior a 40% (quarenta por cento) do salarlo do cargo

ocupado, desde que observado o seguinte:

| — a concesséo da gratificagéo por fungdo dependera de prévia Resolugéo, de\_/ida'mente publicada no.

Orgao Oficial Eletrénico e assinada pelo Presidente e pelo Secretario Executivo do CERISO;

Il — a duragdo do periodo de concessdo da gratificagdo sera determinada na Resolugdo que a
conceder, podendo ser fixada por tempo mdetermlnada mas sempre atrelada ao efetivo exercicio da

fungao extra;
Il — a participacdo em comissdes internas ou o desempenho de fungdes extraordinarias as
estabelecidas como base para o emprego publico originario pode_féo ensejar a concesséo da '

gratificacao tratada neste arfigo.




"Clausula 30 Podera ser concedlda premlagao aos empregados do consorCIO por desempenho e

atendmﬁento de metas tragadas atraves de Resolugéo da- Presidéncia do Consorcm Juntamente com

. 0 Secretério Executlvo aser pubhcada no Orgao Oficial EIetronlco desde que observado o segumte o

1= a premlagao por desempenho e atendlmento de metas sera concedlda no maX|mo 02 (duas) vezes -

por ano, podendo o} pagamento da referlda premlagao ser d|V|d|do em até 04 (quatro) parce|as

Il —a Resolugao que tragar as metas de - desempenho a serem atingidas devera dlspor sobre a '

proporcwnahdade da premlagao nao podendo em nenhum caso, o valor de cada prem!ac;ao

ultrapassar a40% (quarenta por cento) do salano do cargo ocupado

,"Clausula 31. O CERISO podera reallzar contratagao por prazo determinado, visando atendlmento dev

-',Sltuagoes de excepcional interesse publlco nos seguintes casos
| - para arealizagéo de projetos' e aco‘mpqhhéménto de obras e servicos especificos;

1l - para a realizagdo de seminarios, cursos e foruns de discussao, desde que comprovada a

~ qualificacdo do Contratado;

~ Il - para atendimento a convénios realizados com os Governos Federal, Estadual ou Municipal e -

demais entidades da administracao indireta, de carater precario; -
IV - para atender as agdes e servigos plblicos de saude, de carater urgente e emergente; -

V- para subé__tituigéodé empregédo em licenca médica Superiror a 30 (trinta) dias e de empregadas

~ em licenga a maternidade;

VI - para assisténcia a. SItuagoes de calamldade publlca ou. de debelagéo de situacdes declaradas B

emergenC|a|s e,

7~VII para a execugao de prOJetos de cooperagao |mplementados medlante acordos -ou parcenasv :
_ |nterna0|ona|s ou nacionais, cu;a execucao dar- se-a 4 pelo CERISO de forma '

total ou associada e que ndo tenham carater permanente.

§ 1°. A contratago devera ser realizada pelo prazo de até 12 (doze) meses, prorrogavel por mais ate
12 (doze) meses." ' ' o v

§2°.0 contrato de trabalho sera regido pela Consolidagao das L_eis do Trabalho - CLT, no qUe pertin'e;_.-;_ i



aos contratos por prazo determinado. -

§ 3 °. As contratagBes estabelecidas nesta clausula se dardo mediante pfdcédimerit" Sélé .
simplificado, prescindido deste quando a situagdo ndo comportar a 'adbgéo de u'm prrocesso seléti\"/o,l'
diante da urgéncia da medida e da ineficécié da cpntratagéo caso ndo se dé imediatamente, deVéndd
haver justific_ativa fundamentada nestes c‘asds, demonstrando cabalmente a inviab'ilgi'dade de adogao

do procedimento de selegao.

Clausula 32. E proibida a contratagéo de servidor da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e Municipios, bem como de empregado ou Servidor de suas subsidiarias
e controladas, ressalvados os casos permitidos de acumu’lagéo de cargos previstos na Constituicao da

Republica.

Clausula 33. Os entes federados consorciados poderéo ceder ao CERISO servidores de seu quadro

, desde que previamente aprovado pela Assembleia Geral do Consoércio, nos seguintes termos:
| - os servidores cedidos permanecerao no seu regime originario;

Il - o 6nus pelo pagarhento da remuneragao do servidor cedido ficara a cargo do ente federado -
consorciado cedente, salvd'disposigéo em contrario da Assembleia Geral, cabendo tambem a
Assembleia Geral disciplinar se o 6nus da cessdo do servidor serd contabilizado como crédito
compensatério -das obrigagdes previstas no Contrato de Rateio firmado com o ente consorciado

cedente;

Il - somente serdo concedldos ad|C|ona|s ou gratlflcagoes aos serwdores cedidos medlante aprovagao '

da Assembleia Geral, ndo podendo, em nenhuma hlpotese asoma da remuneragao do servidor cedldo

e do adicional ou da gratificacdo pago pelo Consoércio ultrapassar a remuneragao paga pelo CERISO

aos seus empregados que desempenharem fungao similar;
IV - o pagamento de adicional e/ou gratificaq}éo na forn1a prevista‘no inciso 1 ‘des'ta clausula, nao
conflgura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuragao de responsabllldades trabalhlsta o

cu prev;denmarla

V- 0 prazo de cessao do serwdor de que trata essa clausula dar- se-a nos termos da Ieglslagao do :

ente federado consormado cedente

Paragrafo Gnico. O CERISO n&o podera ceder seus empregados a.qUaiSquér 6utro{s‘6rgéos, sejam



‘publicos ou privados, consorciados ou nZo.

CAPITULO Il

Do Regime Funcional e Demais Prescricoes

Clausula 34. O empregado publico contratado pelo CERISO vinc;ula-s'e obrigatoriamente ‘a'o Regime

Geral da Previdéncia Social de que trata a Lei Federal n © 8.212/1991.

- Clausula 35. O empregado temporario, contratado por prazo determlnado nos termos do Clausula 30
_ deste instrumento, ndo podera ser nomeado ou designado, ainda que a tltulo precdrio ou em-
~ substituicdo, para o exercicio concomltante de emprego em comiss&o ou fungéo de conflanga salvo

" nos casos de cumulagéo de cargos consﬂtucuonalmente permitidos .

Paragrafo unlco A mobservanma do disposto nesta Clausula |mportara na resmsao do contrato de
_trabalho ou na exoneragao do empregado comissionado, sem prejwzo da responsabilidade

admlnlstratwa da autorldade envolvida na transgressao.

- Clausula 36. As infragbes contratuais atrlbmdas ao empregado do CERISO, bem como as punigbes
delas decorrentes serao apuradas nos termos dos Estatutos do Consorcio, sempre assegurado 0

contraditério e a ampla defesa.

‘C'léusula_ 37. O contrato por prazo determinado do empregado contratado para atender a situacdes de

‘excepcional interesse publico extinguir-se-4, sem direito a indenizacdes:

|- pelo término do prazo contratual estipulado; ‘

Il - pela execugao dos serwc;os especificados , quando o caso;

- pela realizacio de certo acontecimento suscetivel de previsdo aprox1mada quando 0 caso;

IV - pela suspenso do servigo, por insuficiéncia superveniente de recursos ou outra razdo de interesse
~ publico, a critério do CERISO.

- § 1°-Aextingéo do contrato, no caso previsto no inciso IV, devera ser comunicada com antecedéncia

- minima de 30 (trinta) dias.

§2° A extlngao do contrato, por iniciativa do CERISO, decorrente de interesse publlco sera

deVIdamente motivada e ndo importara em pagamento ao contratado de qualquer indenizac&o.



§3° - E automatica a extingao do contrato nos casos dos incisos |, Il e Il

- TiTULO VI

DA GESTAO ASSOCIADA CONTRATOS E DEMAIS DISPOSI(}OES
CAPITULO |
' Da Gestio Associada de Servigos Publicos
Clausula 38. No ambito de suas finalidades e em consonancia com estas, se_rﬁpre que aplicavel, 0
CERISO é previamente autorizado & gestdo associada de servigos "pub'licos indicados neste

instrumento , bem como a préstagéo dos servigcos publicos em regime de gestao associada, nos termos
do Decreto Federal n® 6.107/07 .

" CAPITULO II
Da Licitagdo ou Outorga de Concesséo, Permissdo ou Autorizagédo para Servigos Publicos

‘Clausula 39. O Consércio PL’Jinco podera licitar ou outorgar concess&0, permissdo ou autorizagio de
obras ou servigos publlcos med|ante atendimento aos termos do art 20 , §3° da Lei Federal n°®"

11 107/2005 e demais legislacdes e normas gerais em vigor..

Parégrafo tnico. No ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, em razéo das diéposigé‘es.que o

regem, nos exatos termos da Lei Federal n° 8.080/1990 e, especificamente, do artirg‘,'o 1°, § 3°, da'Lei‘ '

11.107/05, n&o cabera ao Consércio a cobranga de'tarifa ou outros precos publicos aos usuérios do

Sistema. .

~ CAPITULO Il
Das Tarifas e Pregos'Pt’lblicos" |

Clausula 40. ConS|derando o] prlnC|p|o da gratwdade dos serwgos publlcos de Saude o] Consorcuo .

somente podera emltlr documentos de cobranca ou exercer atlwdades de arrecadagao de tarlfas e’ o

outros pregos publicos pela prestagdo de servn;:os ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por: )
ele admlnlstrados quando tal atividade néo conﬂltar como Principio lndlcado ’

Paragrafo nico. AAssembIela Geral regulamentara os critérios de calculo do valor das tarifas e de '
v-outros prec;,os pubhcos bem como para seu reajuste ou reviséo, para gestao assomada de servu;os;:' _

publicos.



CAPITULO IV

' Do Contrato de Programa

‘f'CIausuIa 41. O CERISO celebrara guando for 0 caso, Contratos de Programa paraa transferenma de
servicos publlcos proprios dos entes consorciados ao Consorcio ou para a transferéncia total ou parcial

~de encargos de- serwgos de pessoal ou de bens necessanos a continuidade desses serwgos

o transferidos.

Paragrafo un|co Nos Contratos de Programa a serem celebrados, 'serao obrigatoriamente
‘,.'-observadas as eXIgenC|as constantes no art. 13 da Lei Federal n° 11.107/2005 e arts. 30 a 33, do
~Decreto Federal n°6.017/07 . '

CAPITULO V

Do Contrato de Rateio

) 'V-Clausula 42 Os entes federados ‘consorciados somente entregardo recursos flnancelros
) (transferenmas) ao Consorclo Publlco mediante a celebracéo de Contrato de Rate|o

- §1 -0 Contrato de Ratelo sera formalizado em cada exercicio flnancelro observado o orgamento do
,CERISO aprovado pela Assemblela Geral.

§2° - -As clausulas do contrato de rateio ndo poderao conter dlsposu;ao tendente a afastar ou dificultar

.a flscallzagao exermda pelos orgaos de controle interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer

dos entes consorCIados

e §3 -Os entes federados consormados |solados ou em conjunto, bem como o Consorcio, sao partes.

) : Iegltlmas para exigir o cumprlmento das obrlgagoes previstas no Contrato de Rateio. N
 §4-, - Os_recursos fmancelros repassados através de Contrato de Ratelo serao debltados :

automatlcamente das contas dos entes federados consorciados e creditados em conta especmca do

o Consorcno em data especificada no proprio Contrato de Rateio.

- §5° - - Para cumprlr com ‘0-estabelecido no § 4° desta Clausula, os entes federados consormados
, deverao autorlzar a Instltwgao Flnancelra onde possuem a conta de onde sera debltado o valor do'

rateio a transfenr_os recursos fmancelros automaticamente para o CERISO.

§ 6° ) impdstoéobre'a renda e‘provenfos de qualquer natureza , incidente na fonte , sobre-

rendlmentos pagos pelo CERISO sera retido pelo Consormo e, com base na autonomia dos e es

' federatlvos e conforme orc;amento aprovado , podera lhe ser destinado pelos entes consormados por

“ meio do Contrato de Rateio, mediante o procedimento de apropriagéo pelo Consorcio.



Clausula 43. O ente consorciado devera incluir em seu orgamento a previséo de \

orgamentarios que suportem o pagamento das obrigagGes previstas no Contrato de Rateio. /
Paragrafo Gnico. Constitui ato de improbidade admnistrativa, nos termos do disposto no art. 10,‘incisof
XV, da Lei Federal n° 8.429/92, celebrar Contrato de Rateio sem suficiente e prévia dotagéo

orgamentaria ou sem observar as formalidades previstas em Lei.

Clausula 44. Havendo restricdo na realizagdo de despesas, de emprenhos ou de movimentagéo
financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro, o ente federado consorciado,
mediante notificacdo escrita, devera informa-la ao CERISO, apontando as medidas que tomou para

_regularizar a situagao, de modo a garantir a contribuicao prevista no Contrato de Rateio.

§ 1°. A eventual impossibilidade de o ente federado consorciado cumprir obrigagdo orcamentaria e
financeira estabelecida em Contrato de Rateio obriga o CERISO a adotar medidas para adaptar a

execucdo orgamentaria e financeira aos novos limites.

§ 2°. A inadimpléncia das obrigacdes constantes no Contrato de Rateio por parte de ente federado
consorciado, por periodo superior a 60 (sessenta) dias, podera acarretar a imediata suspenséo dos

servicos prestados para o respectivo ente.

§ 3°. A suspensédo de que tréta 0 parégrafo anterior podera ser revogada mediante regularizagéo de

todas as obrigagdes constantes no Contrato de Rateio pelo ente federado consorciado inadimplente.

Clausula 45. Os recursos entregues por meio de Contrato de Rateio, inclusive os oriundos de

transferéncias ou operagdes de créditos, destinam-se ao atendimento de suas despesas orgamentarias.

§ 1 ° . As despesas ndo poderao ser classificadas como genéricas .

'§ 2 ° . Entende-se por desypesa genérica aquela em que a exécugéo 'o'rc;amentéria se faz com
modalidade de aplicacéo indefinida. : ‘

§ 3° . Nao se consideram como genérica as despesas de administracdo € planejamento, desde que
previamente classificadas por meio de aplicagdo das normas de contabilidade publica.

Clausula 46. O prazo de vigéncia do Contrato de Rateio ndo sera superior ao de vigéncia das dotacoes
que o suportam, com excegao dos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em que

programas e agdes contempladas em plano plurianual.

Clausula 47. O CERISO devera fornecer, em tempo habil, informagdes financeiras necessarias para

que sejam consolidadas, nas contas dos entes federados consorciados, as receitas e despesas



'reallzadas com 0s recursos entregues ‘em virtude de Contrato de Rateio, de forma que possam ser
| fcontablhzadas nas contas de cada ente da federagao na conformidade dos elementos econdmicos e

das atividades ou projetos atendldos

CAPITULO VI

DA ASSOCIAGAO, RETIRADA E EXCLUSAO DO ENTE FEDERADO CONSORCIADO

Clausula 48. O CERISO sera formado pelos entes federados que ratiflcarem ou que ,previamente
‘tenham dlsc:|p||nado sua participagéo em Consércio Publico e que subscrevem o pfe'sente instrumento

‘e pelos entes da.federagao que vierem a aderi-lo.

- §1°. A adesdo de novos entesrda' federacao ao CERISO devera ser aprovada'pela Assembleria Geral,

por voto da maioria absoluta dos membros.

§2°. A adeséo de novo ente da federacgao devera ser realizada através de termo aditivo ao Contrafo de

Consércio.

§3°.A ratlflcagao ou d|SC|pI|namento do Poder Legislativo do ente ingressante pode ser realizada com
reserva que devera ser clarae objetiva, preferencialmente vinculada a wgenCIa de clausula, paragrafo,
inciso ou alinea do Contrato de Consorcio, ou que imponha condlgoes para a vigéncia de qualquer

‘desses dispositivos.

- § 4°. Caso a Lei que ratifica ou a que previamente disciplina a adeséo ao Cb'nsércio preveja reservas,
"2 admiss3o do ente no Consércio dependerd da aprovagao de cada uma das reservas, pela

Assembleia Geral.

- §5°% E dispensavel a ratificacéo pelo Poder Legislativo para a adesdo de ente da Federagao que,
antes de subscrever o Termo Aditivo, dlsc:|phnar por lei a sua partlmpac;ao no Consoércio Publico, de

forma que possa assumir todas as obngagoes previstas no Contrato de Consorcio.

§6°. O termo aditivo que tratar umcamente da ades3o de novo membro fica dispensado de ratlflcagao |
pelos Poderes Legislativos dos demais entes federados que ja fazem parte do Consorcio, devendo o .

- mesmo, contUdo, ser devidamente publicado no Orgao Oficial Eletronico para validade do ato.

Clausula 49. Nas hipoteses de criagéo, fuséo, incorporagéo ou desmembramento que atinjam“entes
federados consorCIados 0s novos entes da Federagao que surgirem nao sero automaticamente tidos

como consorCIados



Clausula 50. Aretirada de ente da federagédo do Consércio Publico dependera de ato formal &8
de seu Poder Executivo na Assembleia Geral, desde que previamente o ato de retirada seja ofjeto « B

autorizacgao legislativa. -

§ 1°. Os bens destinados ao ConsorC|o Publlco pelo consorciado que se retira serdo revertidos ou
retrocedidos no caso de expressa prewsao no Contrato de Consércio Publico ou no instrumento de

‘transferéncia ou de alienagéao.

§ 2°. A retirada de ente consorciado nao prejdicara as obrigacées ja constituidas entre o Consércio e
o retirante.
Clausula 51. Sao hipdteses de excluséo- de ente federado c’ohsorciado:

I-a nao inclusao, pelo ente consormado em sua Iel orc;amentarla ou em credltos adicionais, de

dotagdes suficientes para suportar as despesas assumldas por meio de Contrato de Rateio;

|- a subscrigao de Protocolo de lnten(;éés para constituigdo de outro Consércio com finalidades igUais

‘ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas ou incompativeis;

- III -a eXIstenC|a de motivos graves, reconhemdos em deliberagéo fundamentada pela maioria dos -

presentes a Assemblela Geral espemalmente convocada para esse flm

IV - deixar de autorlzar a Instltwgao Flnancelra onde possuem a conta de onde sera debitado o valor

do Rateio, a transferir os’ recursos financeiros automatlcamente para o CERISO

V - a condi¢ao de inadimpléncia, por vp'eribdo superior a 60 (sessenta) dias, das obrigagées perante o -
Consoércio. - ’
Paragrafo Gnico . A excluso prevista nos incisos | e IV do caput somente ocorrera apds prévia
suspens3o, periodo em que o0 ente consorciado podera se reabilitar.

Clausula 52. Os Estatutos do CERISO estabelecerao o procedlmento admlnlstratlvo para a aplicagao .

de pena de exclus3o, respeitado o dlrelto a ampla defesa e ao contradltorlo

§1°. A aplicagéo da pena'.d,ef exclusdo dar-se-a por meio de decisao da"As:sérhbiéié‘ Geral, exigido

quérum de maioria absoluta dos entes consorciados.

§2°. Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei Feder‘al'

n° 9.784/99, bem como regulamentos ou outras IegiSIagéés que os sub'stit,uirém'.i '



- §3°. Da demsao que decretar a exclusdo cabera recurso de reconsideragao digirido & Assembleia

Geral, o qual nao tera efelto suspenswo e sera interposto no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da B '

ciéncia da decisao.

- CAPITULO VII

DA ALTERAGAO OU EXTINGAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

Cléusula 53. o) Cdntrato de Consoércio Publico somente podera ser alterado ou extinto apés a'provagéd:

de 3/5 (tres qumtos) dos membros da Assemblela Geral e observado o disposto no art. 12-A, da Lelr

- Ferderal n° 11.107/05, sendo dlspensada a ratificagéo por Lei nos casos definidos no art. 5°, §4° da n

- Lei ,Feder_al n° 11.107/05 ou quando expressamente previsto de outra forma neste instrumento.

§1°. Os municipios consormados que d|SC|pI|naram previamente por Lel sua partlmpagao no Consormo -

estao dlspensados de ratlflcagao das alteragoes ao Contrato de Consorcm Publico, nos termos de sua

- respectlva legislagdo municipal, sendo que a apremagao em Assembleia, observado o} quorum

k quahﬂcado indicado, e assinatura do Contrato ou Aditivo

passam a ‘viger’com a publicagéo do ato.

v §2° ‘Apenas em caso de extingdo do Contrato de Consorcio Publico, o mstrumento aprovado pela o
B Assemble|a Geral devera prever as relac;oes juridicas decorrentes, inclusive as relativas a repartlgaoi

de atlvos e passwos

CAPITULO VI

DOS ESTATUTOS E REGIMENTO INTERNO DO CONSORCIO PUBLICO

'-Clausula 54. As demais dlsp03|goes concernentes ao Consorcm constarao de Estatutos e, quando o]
caso, de Reglmento Interno que, apos aprovagéo pela Assemblela Geral, serdo assmados pelo .
‘Presidente do Consoércio, observadas as ‘disposicdes legais vigentes e os ditames do Contrato de

Consoércio Publico.

CAPITULO IX
DAS DISPOSI(;OES GERAIS E TRANSITORIAS

'Clausula 55. Para d|r|m|r eventuais controverSIas deste mstrumento fica elelto o] foro da Comarca de o
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Salto de Pirapora/SP, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais es’pecial’ que sel. Gl
Clausula 56. O CERISO estara sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial peld Tribunal

de Contas competente para apreciar as contas de seu representante legal, inclusive quanto a.
legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renuncia de receitas, sem
prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de cada um dos contratos que os entes federados

consorciados vierem a celebrar com o Consoércio.

Clausula 57. O CERISO adota a Contabilidade aplicada ao Setor Publico, nos moldes da Lei Federal
n° 4.320/64, ou outra norma que venha a substitui-la e demais legislacdes aplicaveis, detendo a

~ imunidade tributaria estabelecida constitucionalmente, por se revestir de natureza autarquica.

Clausula 58. O Consoércio adotara como veiculo oficial de publicagbes o seu Orgao Oficial Eletrdnico,
atendidos os padrdes de seguranca e autenticidade, mediante assinatura digital com base em

certificado emitido por autoridade certificadora credenciada.

Clausula 59. Nos termos da legislacdo municipal de cada ente consorciado, observados os-
“dispositivos constantes no art. 5°, § 4° da Lei Federal n° 11.107/05 c/c art . 6°, § 7°, do Decreto Federal -
n°® 6.017/07, resta dispensado de ratificagéo deste instrumento o municipio que, antes de subscreveé-

lo, editou Lei disciplinando sua participagdo no Consorcio.

E assim,apor estarem devidamente ajustados, os represen'tantes. dos entes federadoé ‘consorcia_dos
firmam o presente Protocolo de Intengdes, intencionando a tranformacéo do Consércio de Estudos,
Recuperacdo e Desenvolvimento da Bacia dos Rios Sorocaba e Médio Tieté _- ,“CER‘I’SO”, para .
constitui-lo sob a forma'de Consorcio Publico de direito publico, nos termos da Lei Federal n°
11.107/05 e Decreto Federal 6.017/07, em 01 (uma) via, que sera publicado por extrato no Diario Oficial

de Sao Paulo.

Salto de Pirapora, Sao Paulo, 30 de janeiro de 2025.

Joao Paulo Dantas Pinto - T Rodrigo-.de Andradé
Prefeito de Alambari Prefeito de Aragariguama



Ana Paula de Cassia Netto -

Prefeita de Aluminio

José Carlos de Que\(edo Juniol
- Aracoiaba da Serra

" Eugénio Carlos Alves
Prefeito de Bofete

Edson José Marcusso -
Prefeito de Boituva

Noemi Medeiros Bernardes

Prefeita de Cabretva

Henrique Daniel Leme
Prefeito de Capela do Alto

Paulo Roberto Pilon :
Prefeito de Cerquilho

~_Ramiro de Campos.
" Prefeito de Cesario Lange

- Paulo Nunes de Almeida
Prefeito de Conhas

Mario Pires de Oliveira Filho
Prefeito de Ibitna

Leonardo Roberto Folim

Prefeito de Iperd

Herculéno Castilho Passos Juni
Prefeito de itu

‘Daniel Vieira
Prefeito de Jumirim

Antbnio Valdecir Berto Filho
Prefeito de Laranjal Paulista



Carlos Eduafdo Thomaz P‘e'droso
Prefeito de Mairinque

Geraldo Pinto de Cahargo Filho -
Prefeito de Piedade

Célio Peixoto-dbsiSanrto's |
Prefeito de Porto Feliz

~flarcos Augusto Issa Henriques de Ara
Prefeito de Sao Roque

' Rodrigo Maganhato
Prefeito de Sorocaba

Piter Ap‘arecidd dos Santos
Prefeito de Vargem Grande Paulista

Weber Mégahhé_to Junior
Prefeito de Votorantim

N/
'~

\ar Pas'q'ua.linro Rodriguéé R
Prefeito de Pereiras

Jodo Carlds.AIves"B_ar’ros |
Prefeito de Porangaba

Matheus Marum de Campos
Prefeito de Salto de Pirapora

Gustavo de Souza Barros Vieira
Prefeito de Sarapui

Miguel Lopes CardbsdJUnidr
Prefeito de Tatui

José Carl0s Regbhha ;Juﬁioi'
Prefeito de Tieté



- ANEXO A -

EMPREGOS PUBLICOS DE LIVRE NOMEAGAO E EXONERAGAO

Os empregos publicos de livre nomeagao e exoneragao (empregos comissionados), s&o os destinados

as fungbes de diregéo, chefia ou assessoramento. Suas atribuicdes e demais especificagbes ficam - -

estabelecidas, na forma a seguir disposta:

' 17 — SECRETARIO EXECUTIVO
: ﬁénomi_hagéo:' Sécreiéﬁo Executivo -
© CBO: 111220
Form_a ;Ie Provimento: Comissionado
Q_ubaﬂrvltidade: 01v | |
Departamento: Secretaria Executiva
; CI»asse'r"emuneratéri’a: LN-06
: " Es_cb,laridade: Ensiho- superior em qualquer area.

~ Conhecimento em informatica basica.



e o planejamento estratégico |nst|tu0|onal as politicas de gestao de pessoas o S|stema de gestao de

qualldade e a comumcagao institucional; dirigir e coordenar os recursos humanos da instituicao;
' preparar as apresentacoes contabels/flnancelras ea prestagao de contas do Consorcm atuar allnhado '
as neceSS|dades dos entes consormados mantendo continuo contato com os. representantes legals"'
dos municipios, bem como demais 6rgaos publlcos reallzar demals atlwdades correlatas ao emprego
publico e/ou por determlnagao ou delegagao do Presidente ou da Assembleia Geral; observar e cumprir

as atribuicbes/competéncias instituidas via Contrato de Consoércio, Estatuto e normativas internas;

2 - ASSESSOR ESPECIAL DA SECRETARIA EXECUTIVA
Denominagio: Assessor Espebial da Secretéria Executiva
CBO: 2523-05 |

Forma de Provimento: Comissionado

Quantidade: 01

Dekpartamento: Secretaria Executiva

Classe remuneratoéria: LN-OS

Escolaridade: Ensino supérivbr em Direito, Administragéd, Administragéo Publica ou ’Gev's'téo P'L'Jblli‘cé. -

Conhecimento em informatica basica.

DESCRIGAO SUSCINTA: assessorar o Secretario Executivo no planejamento, desenvolvimento e

acompanhamento‘d‘e acOes estratégicas e projetos; elaborar relatorios, 'estudos e anéliSes técnicas
para subsidiar as tomadas dé decisGes da Secretaria Executiva; Coordenar ‘ou.'pa"rt‘icip'ar de reunides,
comités e Camaras Tecnlcas representando a Secretarla Executiva em assuntos de sua competenma :
monltorar e avaliar a execugao de politicas publlcas propondo melhorias e ajustes quando necessario;
~apoiar na artlculagao entre orgaos entidades e parcelros promovendo a lntegragao e a eficiéncia dasv :
acbes da Secretaria Executiva; acompanhar a evolugdo das despesas e receltas do Consormo
propondo ajustes as areas; acompanhar o cumprlmento das metas e do planejamento estrateglco do

' Consormo Monitorar propostas inovadoras e dlreCIonar sua reahzagao nas respectlvas gerencras R

auxiliar na captagao de novos mun|C|p|os e na utlllzagao dos servicos do Consércio pelos municipios

consorciados; garantir o cumprimento de prazos, metas e indicadores relacionados as atividades sob
sua supervisdo; executar outras atividades correlatas conforme as diretrizes e demandas da Secretaria -

Executiva.



3 DIRI»Ev':I'OiR
Denominégéo: Diretor
CBO: 1231-10
' Forma de Provimento: Comissionado
Qua_ntid’ad‘é: 04
'Departa'm,ento.: Geral |
Clias'sé remuneratoéria: LN-OS ,
Escp’iaridade: Ensino superior em quaiquer area.
‘ Conhe‘cimentb em informética basica.
DESCRI(}AO SUSCINTA dirigir as atividades administrativas e operacionais dos setores sob sua‘:
direcdo, em consonancia com as diretrizes do Secretario Executivo; planejar, dirigir, acompanhar- e
-avaliar resultados propor inovacdes administrativas e nos servicos prestados pelo Consorcio aos seus
entes consorciados; definir métricas de planejamento estratégico do Consorcio, dentro de sua

: vrespe'ctiva,area; exercer funcdes delegadas pelo Presidente ou Secretario Executivo; desenvo|ver

outras atividades correlatas a sua area.

. 4— CONTROLADOR

Denominégéo: Controlador
CBO: 2522-05

. Forma de Provimehto: Comissionado

’ ‘,. QUanfidade": 01 |

| Departamenfo: Geral

C'Iéssve. remuneratéria: LN-04
.Es,cpla'ridade: Ensino superior em Administragéo, Economia, Contabilidade ou areas afins.
Conhecimento em informatica basica.

DESCRICAO SUSCINTA: exercer o controle e auditoria nos processos internos; conferir documentos;

comprovar legalidade; avaliar o cumprimento e execugdo de metas previstas na programacao



5 GERENTE

Denominagao: Gerente

CBO: 1421-05

Forma de Provimento: Comissionado
Quantidade: 10

Departamento: Geral

Classe remuneratéria: LN-03

Escolaridade: Ensino superior em qualquer area.
Conhecimento em informética basica.

DESCRIQ[\O SUSCINTA: gerenciar setores e eqUipes para definir, acompanhar e apresentar, as
diretorias, os indicadores de resultados; realizar reunides com a diretoria a qual esteja submetida para
apresentacao dos resultados; planejar e acompanhar a execucdo dos servicos operacionais; auxiliar
sua equipe na resolugdo das problematicas apresentadas; definir responsabilidades e tarefas para os
empregados que fagam parte do setor sob sua geréncia; avaliar, aplicar feedbacks aos membros de
sua equipe; definir metas; realizar reunides com os demais setores para definicdo de fluxos, criagcéo
de novos servicos e acompanhamento dos ja existentes; assinar atos administrativos de sua
competéncia; assegurar um perfeito atendimento aos usuarios, levando em conta a produtividade do
quadro funcional, baixo desperdicio e viabilidade econémica; realizar demais atividades correlatas ao ‘

cargo e/ou por determinacao do seu superior imediato.
6 — COORDENADOR

Dehominagéo: Coordenador

CBO: 4101-05

Form‘a de Provimento: Comissionado

Quantidade: 15

Departamento: Geral



: "fZCIés'sQ' rem’uheratéria: LN-02
EsCoIaridade: _Ensino superior em qualq_uer area.

. Conhemmento em mforma’uca baSIca

DESCRI(}AO SUSCINTA coordenar as eques planejar fluxos; elaborar calendarlos e cronogramasf
-de trabalho atender as demandas dos mumcnplos consorciados; identificar- novas demandas de-

’ serwgos reallzar reumoes internas e externas resolver problemas e demandas dlanas dos mummplos_ -

e setores operamonans acompanhar a gestao dos contratos do seu setor junto a eque coordenar os

processos de compras e elaboragao de termos de referéncia para 0 setor; verificar diariamente se os f
ftrabalhos planejados estdo sendo executados; aplicar advertenmas d|SC|pI|nares monltorar o.jf‘ [
'cumpnmento de horarlo aSS|du1dade dos empregados e cumprlmento de regras e normatlvas reallzarrfj o

reunides periodicas com a eqmpe e demals setores, para alinhamento; acompanhar o processo de e

| : selegao de novos colaboradores promover 0 desenvolwmento da equipe.
7 SUPERVISOR

- -De'rvnc.>.r_n’iv|‘1‘a,gécr>: SuperVisof
CBO »4101-5 |

- ‘FOrmé de Pfdvirﬂr'lento: Comiséio’nado

: "'Q‘Qaptidade: 20

"Ib)’vepavrtarment‘o; Gerél

- .fCIa,s's'se remuheratériia":‘_LN-_O1

- ESCOiaridade: E,nsino' superior em qualquer area.

= Conhemmento em mformatlca baswa

DESCRI(}AO SUSCINTA: superV|S|onar a equnpe operacmnal e de apoio; dlstnbwr 0s traba|hos entre

os membros da eque monltorar indicadores de resultados e o cumprlmento de metas e cronogramas

de entregas cobrar resultados redlrecmnar quando necessarlo aplicar advertenmas d|30|p||nares '

' monltorar [¢] cumprlmento de horano e aSS|dU|dade dos colaboradores realizar a gestao de contratos

'do seu setor reallzar reunides com os demais setores para a deﬁmgao de fluxos e resolugéo de j
' problemas auxmar a equipe e demals setores na resolugéo de problemas; buscar so|ugoes e novas e
| possmlhdades para a ampliagcéo e apen‘elgoamento dos serwgos assinar documentos especmcos do -

»setor elou documentos técnicos e de orgédos de vigilancia e flscallzagao executar e admlnlstrar as

~demandas do setor; garantlr o} cumprlmento da legislacéo e nhormas mternas realizar reumoesl”

'penodlcas com a eque e promover 0 seu desenvolwmento organizar, publicar e arquwar'." e



~documentacgdes; emitir relatorios e requisigdes, avaliar fornecedores e prestadores de se
~ atividades de apoio administrativo em geral no Consorcio; organizar fluxos de trabalho, aten

demandas de setores administrativos do Consércio, para garantir o seu funcionamento.

Salto de P”irapor'a, Sao Paulo, 30 de janeiro de 2025.

Jodo Paulo Dantas Pinto
Prefeito de Alambari

Rodrigo de Andrade
Prefeito de Aracariguama

' Ana P'aula'de Cassia Netto
Prefeita de Aluminio

José Carlos de Quevédo Juniol
Aracoiaba da Serra -

Eugénib Carlos Alves
Prefeito de Bofete

Edson José Marcusso
Prefeito de Boituva

Noémi Medeiros Bernardes
Prefeita de Cabrelva

Henrique,DahieI Leme
Prefeito de Capela do Alto

Paulo Roberto Pilon
Prefeito de Cerquilho

Ramiro»de Campos ‘
Prefeito de Cesario Lange

Paulo Nunes de Almeida
Prefeito de Conhas

“Mario Pires de Oliveira Filho
Prefeito de Ibitina -

Leonardo Roberto Folim

Prefeito de Ipero

Herculano Castilho Passos Juni
~ Prefeito de Itu



" Daniel Vieira
~ Prefeito de Jumirim

Carlos Eduardo Thomaz Pedroso
- Prefeito de Mairinque

Geraldo Pinto de Camargo Filho
 Prefeito de Piedade - -

Ceho Pelxoto dos Samtos '
‘Prefeito de Porto Feliz

Ilarcos _Augusto Issa Henriques de Ara

Prefeito de Sdo Roque

o R‘bdrigo. Maganhato
Prefeito de Sorocaba

Piter Aparecido dos Santos

‘ Prefeito de Vargem Grande Paulista:

Weber Maganhato Junior
Prefeito de Votorantim

Anténio Valdecir Berto Filho
Prefeito de Laranjal Paulista

.

Osmar Pasqualmo Rodrlgues Ramos Junlor -

Prefeito de Perelras :

Jodo ,C,a‘rlos’ Alves Barros
Prefeito de Porangaba

Matheus Marufn _d’e Campos
Prefeito de Salto de Pirapora

Gustavo de Souza Barros Vieiri |
Prefeito de Sarapui

Miguel Lopes Cardoso Junior
Prefeito de Tatui

José Carlos Regonha Junior
Prefeito de Tieté



